Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Slupsku
poszukuje kandydatow
na stanowisko pracy :
pielegniarz/pielegniarka
w Dziale Uslug Opiekunczych i Specjalistycznych
w wymiarze etatu: pelnym
W MIEJSKIM OSRODKU POMOCY RODZINIE W SEUPSKU
SEONECZNA 15D, 76-200 SEUPSK

1. Wymagania niezbedne:

a. obywatelstwo polskie,

b. petna zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

c. posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu- udokumentowane wyksztatcenie i prawo
wykonywania zawodu

d. kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz powinien cieszy¢ sie
nieposzlakowana opinia,

e. pracownik samorzadowy zatrudniony na powyzszym stanowisku nie moze wykonywac
dodatkowych zajec¢ pozostajacych w sprzecznosci lub zwiazanych z zajeciami, ktére wykonuje w
ramach obowigzkéw stuzbowych, wywolujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczos¢ lub
interesownosc,

f. stan zdrowia umozliwiajacy swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych w miejscu
zamieszkania seniorow i 0séb z niepelnosprawnoscia

2. Wymagania dodatkowe:

a. mile widziane doswiadczenie zawodowe,

b. bardzo dobra organizacja pracy wtlasnej,

c. komunikatywnos¢,

d. odporno$¢ na stres,

e. samodzielnos¢, odpowiedzialnos¢, obowiazkowosc,
f. prawo jazdy kat. B

g. mile widziana znajomos$¢ j. niemieckiego

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a. wspolpraca z lekarzem POZ,lekarzem rodzinnym,potozng srodowiskowa,pracownikiem
socjalnym,

b. planowanie i realizowanie opieki pielegnacyjnej,

c. realizacja zalecen lekarskich,

d. przeprowadzanie wywiadéw srodowiskowych,

e. wykonywanie testow diagnostycznych poza laboratorium w oparciu o zestawy i aparature
przeznaczong do wykonywania oznaczen w miejscu zamieszkania pacjenta

4. Wymagane dokumenty:

a. list motywacyjny opatrzony wlasnorecznym podpisem,

b. zyciorys (CV) z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

c. kwestionariusz osobowy opatrzony wlasnorecznym podpisem,

d. oSwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych i niekaralnosci,

e. dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie (kserokopie $wiadectw, dyploméw lub zaswiadczen o
stanie odbytych studiow),



5. Warunki zatrudnienia:
a. zatrudnienie na umowe na zastepstwo
b. podstawowy system czasu pracy

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie w Kadrach MOPR w Shupsku, ul.
Stoneczna 15d, 76-200 Stupsk albo przesta¢ poczta na adres Osrodka z dopiskiem:

» Pielegniarka Joannici” w terminie do dnia 15.10.2019r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne : list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone podpisana
klauzulg :

,» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie niezbednym do
przeprowadzenia rekrutacji”.




