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REGULAMIN REKRUTACJI  
w projekcie „Razem w Dorosłość” współfinansowanym ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus (EFS+) w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju 

Społecznego 2021-2027 (FERS)  

realizowanym przez Miasto Słupsk/ Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Słupsku w 

partnerstwie ze Słupskim Stowarzyszeniem Pomocy Psychologicznej Dziecku i Rodzinie 

„Krąg” z siedzibą w Słupsku oraz Zakładem Doskonalenia Zawodowego z siedzibą 

w Słupsku, 

w ramach Priorytetu 5 Innowacje społeczne, Działania 5.1 „Innowacje społeczne 

(innowacyjne działania społeczne)” 

 

§ 1 

Ilekroć w Regulaminie jest mowa o: 

• Realizator - należy przez to rozumieć Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Słupsku, 

• KRĄG – należy przez to rozumieć Słupskie Stowarzyszenie Pomocy Psychologicznej 

Dziecku i Rodzinie „Krąg” z siedzibą w Słupsku, 

• ZDZ – należy przez to rozumieć Zakład Doskonalenia Zawodowego z siedzibą w Słupsku, 

• Uczestnik/Uczestniczka Projektu – należy przez to rozumieć osobę będącą 

uczestnikiem działań w realizowanym projekcie, 

• Projekcie – należy przez to rozumieć projekt pn. „Razem w Dorosłość”, 

• Biuro Projektu- siedziba MOPR, ul. Słoneczna 15D, 76-200 Słupsk, pok. 210, 

nr telefonu 59 841 28 15. 

 

§ 2 

1. Przedmiotem niniejszego Regulaminu są warunki rekrutacji w Projekcie realizowanym                

w okresie od 01 stycznia 2026 r. do 30 czerwca 2029 r. 

2. Projekt jest realizowany na podstawie umowy nr FERS.05.01-IZ.00-0025/25 z dnia                     

30 marca 2026 roku, zawartej pomiędzy Gminą Miastem Słupsk a Ministrem Funduszy 

i Polityki Regionalnej, pełniącym funkcję Instytucji Zarządzającej FERS 2021-2027. 

3. Działania projektowe prowadzone będą przez Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Słupsku. 

Projekt realizowany jest w partnerstwie ze Słupskim Stowarzyszeniem Pomocy 

Psychologicznej Dziecku i Rodzinie „Krąg” z siedzibą w Słupsku oraz Zakładem 

Doskonalenia Zawodowego z siedzibą w Słupsku na podstawie umowy partnerskiej z dnia 

11 lutego 2025 r. 

4. Obszar realizacji Projektu: Miasto Słupsk. 

5. Celem projektu jest opracowanie, przetestowanie i wdrożenie pilotażowego programu 

usamodzielniania wychowanków pieczy zastępczej, poprawa skuteczności przechodzenia 

młodzieży do dorosłości, wdrożenie rozwiązań opartych na instytucjonalizacji i wsparciu 

środowiskowym.  

6. Udział Uczestników/czek w projekcie jest dobrowolny oraz bezpłatny. 
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§ 3 

Rekrutacja 

1. Rekrutacja ma charakter zamknięty. Do uczestnictwa w projekcie zostanie wyłonionych 

łącznie 40 wychowanków pieczy zastępczej w wieku od 15 do 19 lat. 

2. Ze względu na zamknięty charakter rekrutacji działania informacyjno – promocyjne 

skierowane będą do potencjalnych uczestników poprzez rozmowy pedagogów 

bezpośrednio w wychowankami placówek opiekuńczo – wychowawczych, koordynatorów 

rodzinnej pieczy zastępczej, rodzinami zastępczymi, opiekunami prawnymi                                           

i wychowankami.   

3. Rekrutacja realizowana będzie w okresie od 15.04.2026 r. do 30.05.2026 r.  

4. Warunkiem niezbędnym do udziału w rekrutacji jest spełnienie wymaganych kryteriów 

oraz złożenie poprawnie wypełnionych dokumentów, o których mowa w § 3 ust.5 oraz       

ust. 8 pkt b, 

5. Uczestnikami projektu mogą być osoby:   

   -  zamieszkałe na terenie Miasta Słupska; 

   - posiadające status wychowanka słupskiej pieczy zastępczej na podstawie zaświadczenia 

wydanego przez Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Słupsku stanowiącego załącznik nr 2 do 

niniejszego regulaminu; 

   - w wieku od 15 do 19 lat; 

6. W pierwszej kolejności do projektu rekrutowane będą osoby spełniające następujące           

     kryteria dodatkowe: 

     - umieszczenie w placówce opiekuńczo – wychowawczej – 2 pkt; 

     - pobyt w pieczy zastępczej przez okres ponad 2 lat – 1 pkt; 

7. Weryfikacja uczestników w projekcie odbędzie się na podstawie kryteriów ocenianych 

przez Komisję Rekrutacyjną w składzie określonym w Zarządzeniu Dyrektora MOPR. 

Zostanie utworzona lista uczestników/czek projektu, zatwierdzona przez Komisję, 

udokumentowana protokołem. 

8. Działania rekrutacyjne zostaną podzielone na 3 etapy: 

a) 1 etap: 

Otwarcie naboru uczestników/czek do projektu, akcja promocyjna projektu 

(działania zgodne z wnioskiem o dofinasowanie projektu), udostępnienie 

dokumentów rekrutacyjnych.  

b) 2 etap: 

Składanie formularzy zgłoszeniowych przez potencjalnych uczestników/czki lub 

poprzez opiekuna faktycznego/prawnego;  

1.Formularz zgłoszenia do udziału w projekcie – Ankieta danych osobowych, który 

stanowi załącznik nr 1A (dla osoby pełnoletniej) i Załącznik 1B (dla osoby 

niepełnoletniej) do regulaminu;    

2.Zaświadczenie potwierdzające status wychowanka słupskiej pieczy zastępczej, 

który stanowi załącznik nr 2;  
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c) 3 etap: 

Weryfikacja kwalifikowalności wychowanków pieczy zastępczej do objęcia wsparciem 

w ramach projektu poprzez analizę dokumentacji rekrutacyjnej złożonej przez 

uczestnika/czkę lub opiekuna faktycznego/prawnego; 

9. Na podstawie zebranych informacji kierownik projektu i zespół rekrutacyjny podejmą 

decyzję o zakwalifikowaniu wychowanków do objęcia wsparciem w projekcie. 

Utworzone zostaną listy podstawowe uczestników (w dwóch kategoriach wiekowych – 

z podziałem na płeć) oraz listy rezerwowe (w dwóch kategoriach wiekowych – 

z podziałem na płeć). Na listę podstawową wejdą wychowankowie z największą ilością 

punktów.   

10. Przekazanie uczestnikom informacji w sprawie zakwalifikowania lub 

niezakwalifikowania do projektu. 

11. Dokumenty złożone przez potencjalnych Uczestników Projektu nie podlegają zwrotowi. 

 

§ 4 

Uprawnienia i obowiązki Uczestników Projektu 

1. Uczestnicy biorący udział w Projekcie są zobowiązani do: 

a) współpracy z Realizatorem oraz jego pracownikami i podwykonawcami, 

b) rzetelnego i terminowego dostarczania informacji wskazywanych przez Realizatora, 

c) podpisywania list obecności, wypełniania ankiet monitoringowych, ewaluacyjnych 

oraz wszelkich dokumentów niezbędnych do prawidłowej realizacji Projektu w czasie 

jego trwania, 

d) przekazania informacji dotyczących ich sytuacji po zakończeniu udziału w Projekcie 

(do 4 tygodni od zakończenia udziału), które wymagane są do wprowadzenia 

w systemie SM EFS, CST 2021.  

2. Uczestnik Projektu już w trakcie rekrutacji akceptuje zasady ewaluacji Projektu, co 

poświadcza osobiście podpisem na oświadczeniu o zgodzie na udostępnianie 

i przetwarzanie danych osobowych. 

3. Dane osobowe, o których mowa w pkt 3 przetwarzane będą w celu umożliwienia 

monitoringu, kontroli i ewaluacji projektu. 

4. Uczestnicy są zobowiązani do udzielania wszelkich informacji związanych 

z uczestnictwem w Projekcie instytucjom zaangażowanym we wdrażanie programu 

Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027. 

 

§ 5 

Zasady rezygnacji z udziału w Projekcie 

1. Z ważnej przyczyny Uczestnik może wycofać się z udziału w Projekcie, do którego 

został zakwalifikowany, na więcej niż 14 dni przed rozpoczęciem wsparcia, 

informując o tym Realizatora na piśmie. Dopuszcza się wycofanie Uczestnika 

z Projektu w terminie krótszym niż 14 dni przed rozpoczęciem wsparcia w przypadku 

sytuacji losowej (np. niezaplanowany pobyt w szpitalu), która musi zostać 

potwierdzona odpowiednią dokumentacją. 
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2. Uczestnicy mają obowiązek zgłoszenia Koordynatorowi Projektu informacji 

o rezygnacji z udziału w Projekcie.   

3. Realizator zastrzega sobie prawo skreślenia Uczestnika Projektu z listy uczestników 

w przypadku naruszenia przez Uczestnika Projektu niniejszego Regulaminu oraz zasad 

współżycia społecznego. Każdy taki przypadek będzie rozpatrywany indywidulanie 

przez realizatora Projektu. 

 

§ 6 

Postanowienia końcowe 

1. Regulamin wchodzi w życie z 15 kwietnia 2026 roku i obowiązuje do ostatniego dnia 

realizacji projektu. 

2. Realizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu. 

3. Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane są przez Realizatora. 

4. Uczestnik Projektu lub jego opiekun prawny pisemnie potwierdza zapoznanie się 

z Regulaminem Projektu. 

5. Regulamin jest dostępny w siedzibie Realizatora 

6. Informacji w sprawie Projektu udziela Koordynator – Pani Anna Gierczak,  

tel. 59 814 28 15, e-mail: a.gierczak@mopr.slupsk.pl  

 

 

 

 

 

 

Załączniki: 

1. Załącznik nr 1 - Formularz zgłoszenia do udziału w projekcie: (1A – dla osoby 

pełnoletniej, 1B – dla osoby niepełnoletniej);  

2. Załącznik nr 2 - Zaświadczenie potwierdzające status wychowanka słupskiej pieczy 

zastępczej; 
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