Zatacznik do Zarzadzenia

Nr 24/2026

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Stupsku

z dnia 02 marca 2026r.

PROCEDURA WYBORU RODZIN ZAPRZYJAZNIONYCH

w Dziale Placowek Opiekunczo - Wychowawczych.

I. Rodziny zaprzyjaznione
51

1. Rodzina zaprzyjazniona - oznacza osobe lub osoby, ktore systematycznie odwiedzaja
dziecko przebywajace w Placowce Opiekunczo - Wychowawczej, zapraszaja je do swojego
domu, spedzaja z nim czas wolny w miare swoich i dziecka mozliwosci. Sa zaakceptowani
przez dziecko i sami dziecko akceptuja. Interesuja sie rozwojem dziecka, otaczaja je
cieptem rodzinnym, daja uczucie bliskosci i serdecznosci.
W kontakcie z rodzing zaprzyjazniong dziecko ma szanse, razem z zaprzyjazniong rodzinag,
przezywac radosc i smutek, ma szanse poczuc sie potrzebne i kochane. Ponadto uczy sie
Zycia rodzinnego a normalnie funkcjonujaca rodzina moze byc¢ dla niego wzorem
w przysztosci. Rodzina zaprzyjazniona nie ma wobec dziecka zadnych zobowiazan
prawnych, ponosi jedynie odpowiedzialnos¢ opiekuncza i moralna za nawiazanie wiezi
emocjonalnej. Daje dziecku wsparcie psychiczne, gdyz opieka rodziny zaprzyjaznionej
polega miedzy innymi na zaspokojeniu potrzeb intelektualnych, emocjonalnych,
spotecznych.
2. Rodziny zaprzyjaznione z dzie¢mi w Placowkach Opiekunczo - Wychowawczych
wybierane sa na podstawie art. 96 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej: ,,Placowka Opiekunczo - Wychowawcza wspotpracuje,
w zakresie wykonywanych zadan, z sadem, powiatowym centrum pomocy rodzinie,
rodzina, asystentem rodziny, organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej oraz  z innymi
osobami i instytucjami, ktore podejmuja sie wspierania dziatan wychowawczych Placowki
Opiekunczo - wychowawczej, w szczegolnosci w zakresie przygotowania dziecka do
samodzielnego zycia, jezeli osoby te uzyskaja akceptacje dyrektora Placowki Opiekunczo
- Wychowawczej oraz pozytywna opinie organizatora rodzinnej pieczy zastepczej”.
Kiedy dziecko nie ma mozliwosci czestych kontaktow z rodzing naturalng lub w sytuacji,

kiedy dziecko ma kontakt z rodzing naturalng, lecz nie moze korzysta¢ z urlopowania do



domu - Placowki Opiekunczo - Wychowawcze udzielaja dziecku wsparcia w postaci rodziny
zaprzyjaznionej.

§2
2. llekro¢ w Procedurach wyboru rodzin zaprzyjaznionych w Dziale Placowek Opiekunczo
- Wychowawczych jest mowa o:
1) Rodzinie zaprzyjaznionej - nalezy rozumiec osobe lub osoby, ktére systematycznie
odwiedzajg dziecko przebywajace w Placowce Opiekunczo - Wychowawczej, zapraszaja
je do swojego domu, spedzajg z nim czas wolny w miare swoich i dziecka mozliwosci.
2) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Stupsku;
3) Zastepcy Dyrektora - nalezy przez to rozumie¢ Zastepce Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Stupsku, ktory sprawuje nadzor w zakresie przestrzegania standardow
opieki i wychowania w Placéwkach Opiekunczo - Wychowawczych;
4) Kierowniku - nalezy przez to rozumiec¢ Kierownika Dziatu Placowek Opiekunczo -
Wychowawczych;
5) Pedagogu / psychologu - nalezy przez to rozumie¢ pedagoga/psychologa zatrudnionego
w Placowkach Opiekunczo - Wychowawczych;
5) Koordynatorze - nalezy przez to rozumie¢ Wychowawce petnigcego funkcje
Koordynatora Placowek Opiekunczo - Wychowawczych;
6) Wychowanku - nalezy przez to rozumiec dziecko przebywajace w Placowce Opiekunczo
- Wychowawczej;
7) Pracownik socjalny - nalezy rozumie¢ pracownika socjalnego zatrudnionego

w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Stupsku.

Il. Procedura naboru
§3

1. Kandydaci na rodzine zaprzyjazniona zgtaszaja sie do Kierownika Dziatu Placowek
Opiekunczo - Wychowawczych, wypetniaja i sktadaja wniosek (zatacznik nr 1) oraz
oswiadczenie (zatacznik nr 2);

2. Kandydaci na rodzine zaprzyjazniong przedstawiajg zaswiadczenie o ich niekaralnosci;
3. Kandydaci przedstawiaja zaswiadczenie lekarskie, ze nie ma przeciwwskazan
zdrowotnych na pozostanie rodzing zaprzyjazniona.

4. Pracownik socjalny Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku przeprowadza

wywiad srodowiskowy w miejscu zamieszkania kandydatow.



5. Psycholog lub pedagog Dziatu, przeprowadza na terenie Placowki Opiekunczo -
Wychowawczej lub Osrodka rozmowe z kandydatami i spisuje opinie psychologiczna
w zakresie predyspozycji psychologicznych i motywacji do petnienia funkcji rodziny
zaprzyjaznionej.

6. Zespot w sktadzie: psycholog lub pedagog, koordynatorzy z Dziatu oraz jej kierownik
dokonuja analizy dokumentéw oraz wydajg rekomendacje do kwalifikacji kandydatow na
rodzine zaprzyjazniong (zatacznik nr 3) i przekazuja dokumenty kandydatéw oraz
zaswiadczenie kwalifikacyjne (zatacznik nr 4) do akceptacji Dyrektora lub Z-cy Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie.

7. Jezeli kandydatura uzyska akceptacje Dyrektora lub Z-cy Dyrektora, dokumenty
kandydatow na rodzine zaprzyjazniona zostana przekazane do Placéwki Opiekunczo -
Wychowawczej.

8. Kierownik Dziatu prowadzi rejestr wszystkich rodzin zaprzyjaznionych w Dziale
Placowkach Opiekunczo - Wychowawczych;

8. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie podpisuje z kandydatami na rodzine
zaprzyjazniong Kontrakt (zatacznik nr 5).

10. Pierwsze spotkania dziecka z rodzing zaprzyjazniong odbywaja sie na terenie placowki
w obecnosci pracownika placowki (wychowawcy, psychologa lub pedagoga).

11. W przypadku, gdy rodzina zaprzyjazniona zainteresowana jest urlopowaniem dziecka,
Dyrektor placowki opiniuje jej wniosek i kieruje go do Sadu celem wyrazenie zgody na
urlopowanie dziecka. Urlopowanie dziecka po uzyskaniu zgody Sadu i pozytywnej
opinii Dyrektora moze odbywac sie w domu rodziny zaprzyjaznionej. Moze mie¢ forme
jednodniowa, weekendowa lub dtuzsza w dni wolne od nauki szkolnej.

12. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, sprawdza kandydatow na rodzine
zaprzyjazniong w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

13. Po uzyskaniu zgody Sadu dziecko moze by¢ urlopowane.

14. Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie (pracownik socjalny, pedagog,
psycholog), maja prawo do monitorowania przebiegu pobytu dziecka w rodzinie

zaprzyjaznionej poprzez wizyte w domu, kontakt telefoniczny.

lll. Zakres zadan Rodziny zaprzyjaznionej
§4

1. Rodzina zaprzyjazniona:



1) Wspiera prace wychowawcow poprzez organizowanie zabaw a takze poprzez rozwijanie
indywidualnych zdolnosci dziecka;

2) Kompensuje u dziecka poczucie braku naturalnego srodowiska rodzinnego;

3) Zapewnia bezpieczenstwo dziecka w czasie pobytu poza placéwka, w czasie spacerow
i zabaw na Swiezym powietrzu;

4) Natychmiast powiadamia kierownika lub wychowawcow o objawach chorobowych,
urazach zauwazonych u dziecka, a takze o wszelkich nieprawidtowosciach w zachowaniu
i funkcjonowaniu dziecka.

5) Rodzina podczas pobytu dziecka powinna zapewnic¢ opieke, zadbacd o wyzywienie zgodne
z zapotrzebowaniem dziecka, zapewni¢ dziecku kreatywne spedzenie wolnego czasu,
zadbac o jego zdrowie i bezpieczenstwo.

2. Rodzina zaprzyjazniona moze liczy¢ na wsparcie i pomoc wychowawcow Placowki

w zakresie informacji na temat zdrowia i potrzeb dziecka podczas urlopowania.

IV. Klauzula informacyjna
§5

1. Administratorem danych osobowych jest Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Stupsku, ul. Stoneczna 15 d,76-200 Stupsk.

2. Inspektorem Ochrony Danych jest Piotr Szumko.

3. Administrator danych przetwarza dane osobowe w celu prowadzenia dokumentacji
Zwigzanej z zawarciem i wykonywaniem umowy oraz w celu ewentualnego
zabezpieczenia lub dochodzenia roszczen lub ochrony przed roszczeniami.

4. Podstawa przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit b) i f)
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) w
zwiazku z przepisami Kodeksu cywilnego oraz dotyczacymi finanséw publicznych.

5. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich podanie jest warunkiem
zawarcia i realizacji umowy.

6. Dane osobowe przetwarzane beda przez okres niezbedny do realizacji umowy,
obowiazku archiwizowania dokumentacji oraz do uptywu okresu przedawnienia
roszczen wynikajacych z zawartej umowy.

7. Odbiorcami danych osobowych sa osoby lub podmioty, ktorym udostepniona

zostanie dokumentacja postepowania na podstawie powszechnie obowigzujacych



przepisOw prawa w szczegolnosci na podstawie przepisow o dostepie do informacji
publicznej.

8. Osoby, ktérych dane osobowe sg przetwarzane, posiadaja prawo dostepu do danych
osobowych dotyczacych ich osoby, ich sprostowania, zadania ograniczenia
przetwarzania z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO.

9. Osoby, ktorych dane osobowe s przetwarzane, nie przystuguje prawo do usuniecia
danych, prawo do przenoszenia danych oraz prawo sprzeciwu przez czas realizacji
czynnosci okreslonych w ust. 3.

10. 0Osoby, ktorych dane osobowe sg przetwarzane maja prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

11.Dane osobowe, ktore sa przetwarzane przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Stupsku nie beda podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

§6
Administrator danych osobowych upowazniony jest do przetwarzania danych osobowych
0sob, o ktérych mowa tj.: imie, nazwisko i adres zamieszkania, wytacznie w zakresie i celu
realizacji zadan i na warunkach okreslonych w niniejszych procedurach i ponosi petna
odpowiedzialnos¢ wobec MOPR oraz osob trzecich za naruszenie zasad przetwarzania
danych osobowych. Ponadto bez uprzednio wyrazonej na pisSmie zgody MOPR nie moze
powierzy¢ danych osobowych dzieci i rodzin zaprzyjaznionych innym osobom i podmiotom

bez zgody i wiedzy MOPR.



Zalacznik Nr 1
do Procedur wyboru rodzin zaprzyjaznionych

w Dziale Placowek Opiekunczo — Wychowawczych

Whniosek kandydata na rodzine zaprzyjazniona dla wychowanka/éw Placowki

Opiekunczo - Wychowawczej

1. Imig, nazwisko kandydata na rodzine zaprzyjazniona

..................................................

€ MATL revrverrerrrenrereereesreneessuesseessessnenes

Wnosze o umozliwienie mi petnienia funkcji rodziny zaprzyjaznionej z dzieckiem/¢émi  w Placowce
Opiekunczo - Wychowawczej przy

Uulicy v

4. Oczekiwania kandydata wobec dziecka/i (pte¢, wiek, stan zdrowia)

..............................................................................................

.....................................................................

..............................................................................................

..............................................................................................

....................................................................

Podpis kandydata



Zatacznik Nr 2
do Procedur wyboru rodzin zaprzyjaznionych

w Dziale Placéwek Opiekunczo — Wychowawczych

---------------------

Adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Pouczona/y o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1k.k. oswiadczam, ze:

- nie jestem, nie bytam/em pozbawiona/y wtadzy rodzicielskiej, wtadza ta nie jest mi
ograniczona, ani zawieszona,

- nie bytam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne

przestepstwo skarbowe.

..................................

Data i podpis oswiadczajacego



Zalacznik Nr 3
do Procedur wyboru rodzin zaprzyjaznionych
w Dziale Placowek Opiekunczo — Wychowawczych

Rekomendacja zespotu do kwalifikacji kandydatow na rodzine zaprzyjazniona

Zespot w sktadzie:

----------------

Na podstawie analizy dokumentéw oraz przeprowadzonych rozméw z kandydatem na rodzine

ZAPIZYJAZNIONG vvererrreeerrreesrsrsssessssssssssssssssssssssssssssssssssses

41 ) POTROPOPPIN Y

Wydaje pozytywna/negatywna opinie i rekomenduje/nie rekomenduje* do zakwalifikowania ww. do

petnienia funkcji rodziny zaprzyjaznionej.

................

......................................................

Podpis Dyrektora MOPR

* niepotrzebne skresli¢



Zalacznik Nr 4
do Procedur wyboru rodzin zaprzyjaznionych

w Dziale Placéwek Opiekunczo — Wychowawczych

ZASWIADCZENIE KWALIFIKACYJNE NR. ........

..................................................

Adres zamieszkania

Na podstawie akceptacji dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie oraz pozytywnej/negatywnej
opinii organizatora rodzinnej pieczy zastepczej uzyskat/a *nie uzyskat/a* Pan/Pani* kwalifikacje do

petnienia funkcji rodziny zaprzyjaznionej, udzielajacej wsparcia dziatan wychowawczych w Placowce

OPieKUNCZO - WYCNOWAWECZE]....ceueeerererrrrineeesessesssssessssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssseses

Podpis Dyrektora MOPR

* niepotrzebne skresli¢



Zalacznik Nr 5
do Procedur wyboru rodzin zaprzyjaznionych

w Dziale Placéwek Opiekunczo — Wychowawczych

KONTRAKT

zawarty w dniu ..... w Stupsku pomiedzy:

Panstwem ( Panig/ Panem )

zwanymi dalej ,,Rodzinag Zaprzyjazniong”

A DYreKLorem ....ceeceeceeeecesecenreeeseeeseeesseseenens

Na CZas .....ccceeeeeneene coueeseestuseesestusnsessusessatenseestesnessssetresssturesestoreeressersesssuntisestineesessareestureine

......................................................................

§1.
1. Rodzina zaprzyjazniona zobowiazuje sie do :
1) Wspotpracy z pracownikami placowki (wychowawca prowadzacym/koordynatorem), informowania o
przebiegu kontaktow i wszystkich niepokojacych sygnatach dotyczacych dziecka.
2) Wspierania dziatan wychowawczych placowki i przestrzegania ustalen dotyczacych dziecka.
3) Regularnego odwiedzania i kontaktowania sie z dzieckiem (w trakcie spotkan nalezy zadbac
o bezpieczenstwo i potrzeby dziecka, zapewni¢ troskliwa opieke oraz przyjazng atmosfere) a takze
wczesniejszego informowania dyzurujacych wychowawcow o braku mozliwosci spotkania
z dzieckiem/dziecmi w ustalonym terminie.
4) Konsultowania z wychowawca wszystkich planéw zwiazanych z pobytem dziecka poza placowka,
w czasie spacerow i zabaw na swiezym powietrzu oraz z przekazywaniem dziecku prezentow.
5) Zachowania w tajemnicy informacji zwiazanych z sytuacja rodzinna oraz zyciem osobistym
dziecka/dzieci, a takze wszelkich spraw i informacji dotyczacych pozostatych dzieci i placowki.
6) Informowania wychowawcow placowki o swoich obserwacjach i niepokojach zwigzanych
z dzieckiem/dzieémi.
7). Informowania wychowawcow placowki o wszelkich zmianach wtasnej sytuacji zyciowej.
2. Koordynator / wychowawca prowadzacy zobowiazuje sie do:
1) Wspierania rodziny zaprzyjaznionej w dziataniach na rzecz dziecka/dzieci.
2) Informowania o ustaleniach dotyczacych dziecka/dzieci.
3) Wczesniejszego informowania rodziny zaprzyjaznionej o braku mozliwosci spotkania

z dzieckiem/dziecmi w ustalonym terminie.



§2.
1. Kontrakt moze byc¢ rozwiazany przez kazda ze stron za 14-dniowym wypowiedzeniem sporzadzonym
na pismie pod rygorem niewaznosci.
2. Kontrakt moze byc rozwiagzany przez kazda ze stron bez wypowiedzenia w przypadku:
1) naruszenia postanowien kontraktu,

2) braku mozliwosci wspotpracy z przyczyn losowych niezaleznych od stron.

§ 3.
Zmiana postanowien niniejszego kontraktu wymaga zgody kazdej ze stron potwierdzonej pisemnie pod

rygorem niewaznosci.

§4,
Do spraw nie uregulowanych kontraktem zastosowanie beda mie¢ odpowiednie przepisy prawa w tym

zakresie oraz Kodeks cywilny.

§5,
Wszelkie spory, ktore moga wynika¢ podczas realizacji niniejszego kontraktu, rozstrzyga¢ bedzie

wtasciwy Sad w Stupsku.

§é6.

Kontrakt sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

.............................

Podpis oswiadczajacego podpis Dyrektora MOPR



