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T A B E L A  N A L E Ż N O Ś C I  

 

odzieży roboczej, ochronnej i środków higieny, oraz normy zużycia przez pracowników 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Słupsku  

 

Stanowisko 
pracy 

Zakres 
wyposażenia 
R – odzież i 
obuwie robocze 
O – ochrony 
indywidualnej 
H – higieny 
osobistej 

J.m. Ilość 

Okres 
użytkowania 

(w 
miesiącach 
lub latach) 

Cena 
jednostkowa 

brutto 
(zł) 

Roczna 
wartość 

ekwiwalentu 
(zł) 

UWAGI 

1 2 3 4 5 6 7 8 

- aspirant pracy 
socjalnej, 

- pracownik socjalny, 
- starszy pracownik 
socjalny, 

- specjalista pracy 
socjalnej, 
- starszy specjalista 

pracy socjalnej, 
- starszy specjalista 
pracy socjalnej -

koordynator, 
- główny specjalista 
pracy socjalnej, 

- młodszy asystent 
rodziny, 
- asystent rodziny, 

- starszy asystent 
rodziny, 
- młodszy koordynator 

rodzinnej pieczy 
zastępczej,   
- koordynator 

rodzinnej pieczy 
zastępczej, 
- starszy koordynator 

rodzinnej pieczy 
zastępczej, 
- specjalista pracy z 

rodziną, 
- starszy specjalista 
pracy z rodziną 

 

R – sukienka 
lub spodnie 

i koszula 

szt. 1 12 m-cy, 180,00 180,00 

Należność 
w formie 
ekwiwalentu 
za używanie 
własnej 
odzieży, 
roczna 
należność 
w wysokości 
488,00 zł. 
 

R - kurtka 

ocieplana 
szt. 1 

3 okresy 

zimowe 
252,00 84,00 

R – płaszcz 
przeciwdeszczo
wy 

szt. 1 36 m-cy 108,00 36,00 

R - półbuty para 1 24 m-ce 160,00 80,00 

R - obuwie 
zimowe para 1 

2 okresy 

zimowe 
216,00 108,00 



1 2 3 4 5 6 7 8 

- psycholog 

R - sukienka lub 
spodnie i 

koszula 

szt. 1 24 m-ce 180,00 90,00 

 
Należność 
w formie 
ekwiwalentu 
za używanie 
własnej 
odzieży, 
roczna 
należność 
w wysokości 
326,00 zł. 

R - kurtka 

ocieplana 
szt. 1 

3 okresy 

zimowe 
252,00 84,00 

R - półbuty szt. 1 24 m-ce 160,00 80,00 

R - obuwie 

zimowe 
para 1 

3 okresy 

zimowe 
216,00 72,00 

- konserwator, 
- starszy konserwator 

R - kombinezon kpi. 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

Należność 
wydawana 
w formie 
rzeczowej 

R - czapka szt. 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

R- obuwie para 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

O - fartuch 
ochronny 

szt. w/g potrzeb nie dotyczy nie dotyczy 

O - rękawice para w/g potrzeb nie dotyczy nie dotyczy 

- sprzątaczka 

R - fartuch 
ochronny 

szt. 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

Należność 
wydawana 
w formie 
rzeczowej 

R-obuwie 

robocze 
/prof ilaktyczne/ 

para 1 24 m-ce nie dotyczy nie dotyczy 

O - rękawice 

gumowe/latekso
we 

para w/g potrzeb nie dotyczy nie dotyczy 

- pomoc kuchenna, 
- kucharz, 

- intendent 

R - fartuch biały/ 

Panie 
szt. 2 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

Należność 
wydawana 
w formie 
rzeczowej 

R - zapaski / 

Panie 
szt. 2 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

R - spodnie 
białe/ Panowie 

szt. 2 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

R - podkoszulek 
biały/Panowie 

szt. 2 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

R - czapki białe szt. 2 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

R - buty spody 
przeciwpoślizgo

we 

para 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

O - fartuch 
gumowany 

szt. 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

- kierowca 
samochodu 
osobowego 
 
 

R - kurtka 

ocieplana 
szt. 1 

3 okresy 

zimowe 
252,00 84,00 

Należność 
w formie 
ekwiwalentu 
za używanie 
własnej 
odzieży, 
roczna 
należność 



R- spodnie i 

koszula 
kpl. 1 12 m-cy 180,00 180,00 

w wysokości 
264,00 zł. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

- młodsza opiekunka, 
- opiekunka, 
- starsza opiekunka 
- pielęgniarka, 
- opiekun medyczny, 

- starszy opiekun 
medyczny 

R- fartuch szt. 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

Należność 
wydawana 
w formie 
rzeczowej 

R-obuwie 
domowe 

para 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

O-rękawice 
gumowe/latekso
we 

para w/g potrzeb nie dotyczy nie dotyczy 

H - ręcznik szt. 2 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

H - mydło g. 100 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

- starszy technik 
f izjoterapii, 
- technik f izjoterapii, 
- starszy terapeuta 
integracji 
sensorycznej 
- terapeuta integracji 
sensorycznej 

R - fartuch szt. 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

Należność 
wydawana 
w formie 
rzeczowej 

R - obuwie 
prof ilaktyczne 

szt. 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

R – obuwie 

sportowe 
szt. para 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

R - dres 
sportowy 

kpl. 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

DZIENNY DOM POMOCY SPOŁECZNEJ 

Stanowisko 

pracy 

Zakres 
wyposażenia 
R – odzież i 
obuwie robocze 
O – ochrony 
indywidualnej 
H – higieny 
osobistej 

J.m. Ilość 

Okres 
użytkowania 

(w miesiącach 
lub latach) 

Cena 
jednostkowa 

brutto 
(zł) 

Roczna 
wartość 

ekwiwalentu 
(zł) 

UWAGI 

1 2 3 4 5 6 7 8 

- technik f izjoterapii 
- starszy technik 

f izjoterapii 

R - fartuch szt. 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

Należność 
wydawana 
w formie 
rzeczowej 

R - obuwie 

prof ilaktyczne 
szt. 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

R – obuwie 
sportowe 

szt. para 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

R - dres 
sportowy 

kpl. 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

- starszy terapeuta 
zajęciowy 
- terapeuta zajęciowy, 

- starszy instruktor 
terapii zajęciowej 
- instruktor terapii 

zajęciowej 

R – obuwie 

prof ilaktyczne 
para 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

Należność 
wydawana 
w formie 
rzeczowej 

R – fartuch szt. 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 



- sprzątaczka 

R - fartuch do 
prac 
porządkowych 

szt. 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy  
 
Należność 
wydawana 
w formie 
rzeczowej 
 

R-obuwie 
robocze 

/prof ilaktyczne/ 

para 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

R - fartuch do 

kontaktu z 
podopiecznymi 

szt. 1 12 m-cy nie dotyczy nie dotyczy 

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO - WYCHOWAWCZE 

Stanowisko 
pracy 

Zakres 
wyposażenia 
R – odzież i 
obuwie robocze 
O – ochrony 
indywidualnej 
H – higieny 
osobistej 

J.m. Ilość 

Okres 
użytkowania 

(w miesiącach 
lub latach) 

Cena 
jednostkowa 

brutto 
(zł) 

Roczna 
wartość 

ekwiwalentu 
(zł) 

UWAGI 

1 2 3 4 5 6 7 8 

- młodszy 
wychowawca, 
- wychowawca, 

- starszy 
wychowawca, 
- starszy 

wychowawca - 
koordynator 
- pedagog 

 

R – dres 
sportowy 

szt. 1 12 m-cy 200,00 200,00 

Należność 
w formie 
ekwiwalent
u za 
używanie 
własnej 
odzieży, 
roczna 
należność 
w 
wysokości 
300,00 zł. 

R - obuwie 
zmienne 

szt. 1 12 m-cy 100,00 100,00 

 

 

                                                                                DYREKTOR 

       MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY RODZINIE 
         W SŁUPSKU 

                  Marcin Treder 

 


