Zalacznik nr 1 do Regulaminu Domu dla matek
z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy
w Stupsku

(piecze¢ osrodka pomocy
spolecznej)

Data sporzadzenia
Indywidualnego Planu Wsparcia
(IPW)

Indywidualny Plan Wsparcia (IPW)
okres$lajacy sposob wspotdziatania miedzy:
mieszkancem/nkg Domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, mieszczacym si¢
przy ul. Krasinskiego 7/3-3a w Shlupsku, a pracownikiem socjalnym w zakresie
rozwigzywania trudnej sytuacji Zyciowe;j

( § 4. ROZPORZADZENIE MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ 1
z dnia 7 lutego 2024 r.w sprawie doméw dla matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy;
Regulamin Domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy w Stupsku)

Czesc 1
USTALENIA IPW
w zakresie rozwigzywania trudnej sytuacji zyciowej
I. Strony [IPW

1. Dane Mieszkanca/nki dla ktérej sporzadza si¢ IPW

1 [Nazwisko 2 [Imig
Adres dotychczasowego zamieszkania/pobytu [Numer PESEL lub nazwa
i numer dokumentu tozsa-
3 4 [mosci w przypadku braku
numeru PESEL

\S]

. Dane pracownika socjalnego

[Nazwisko Imie INr telefonu kontaktowego

3. Dane Koordynatora

[Nazwisko Imie INr telefonu kontaktowego




II. Ocena sytuacji zyciowej osoby/rodziny i ustalone w zwigzku z ta sytuacja cele/plan pracy
socjalnej
1. Przyczyny trudngj SYtUAC)T ZYCIOWE] ....ccveeruieruieeiieniieeieenieeeteentieeseenseesnseeseesseenseessseenseesnnas



3. Ograniczenia osoby/rodziny lub bariery w $rodowisku powodujace utrudnienia w
rozwigzywaniu trudnej sytuacji zyciowej

4. Cele, ktore ma osiaggna¢ osoba/rodzina, umozliwiajace przezwyci¢zenie trudnej sytuacji
zyciowej
4.1 cel lub cele glowne?

1) W odniesieniu do podstawowej przyczyny powodujacej trudna sytuacj¢ zyciowa z uwzglednieniem indywidualnych cech osoby (0séb),
z ktora sporzadzono IWP.

III. Dla osiggniecia celow, o ktorych mowa w pkt I1.4, strony podejmujg nastepujace
dziatania®



Pani/Pan )
Pracownik
....................................................................................... W ) W
1 . . .. |2| socjalny o
(imi¢ 1 nazwisko) terminie dziatanic? terminie
dziatanie” Zlatanie
Pani/Pan )
Pracownik
....................................................................................... W . A%
1 o . .. |2| socjalny .
(imi¢ 1 nazwisko) terminie dziatanic? terminie
dziatanie” Zlalanie

» Wpisaé osoby bedace stronami, z ktorymi sporzgdza si¢ IWP, zgodnie z tabelg w pkt I.
Y W kolejnych rubrykach wpisaé zobowigzania odnos$nie do celow szczegdtowych, o ktérych mowa w pkt 11.4.2 lit. a—e.

IV. W przypadku braku mozliwosci wynegocjowania IWP stronom przystuguje prawo do
wystgpienia do Koordynatora o rozstrzygnigcie kwestii spornych.
V. Ocena realizacji dziatan ustalonych w IPW nastapi w dnitl .........ccoecevevieeieenienciieneeeieenen.

VI. Strony IPW moga, przed dniem oceny realizacji ustalonych w nim dziatan, uzgodnic¢
konieczno$¢ wprowadzenia zmian w Planie.

VII. Ustalenia dotyczace sposobu przekazywania ewentualnych $wiadczen, w tym pomocy
pieni¢znej, korespondencji, zasad kontaktowania si¢ 1 innych

VIII. Mieszkaniec/ka, dla ktorej sporzadzono IPW zostala zapoznana z tre$cig art. 11 ust. 2
oraz art. 109 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz Regulaminem Domu.

IX. Indywidualny Plan Wsparcia zostal sporzadzony w dwoéch jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

(data 1 podpis osoby Mieszkanca/nki) (data, podpis i pieczatka pracownika socjalnego)

(data, podpis 1 pieczatka Koordynatora)



CZESC II
w zakresie rozwigzywania trudnej sytuacji zyciowej
OCENA REALIZACJI DZIALAN USTALONYCH W IPW
I. Ocena dokonana przez strony oraz wnioski z realizacji poszczegdlnych postanowien IPW
ustalonych w dniu ........cccoeevveiiiniiiiiiiee.

1. Plan jest realizowany zgodnie z ustaleniami — nie wymaga dokonywania zmian.
2. Plan wymaga wprowadzenia zmian 1 podj¢cia przez strony nastepujacych dziatan

1 [Pani/Pan (imi¢ i nazwisko) w terminie:| 2 Pracownik w terminie:
........................................................ socjalny
dziatanie® dziatanie®

1 [Pani/Pan (imi¢ i nazwisko) w terminie:| 2 Pracownik w terminie:
........................................................ socjalny
dziatanie® dziatanie®

» Wypeti¢ w odniesieniu do celow okreslonych w kontrakcie socjalnym.

9 W kolejnych rubrykach wpisa¢ zobowigzania odno$nie do celow szczegdtowych, o ktorych mowa w czeéei I A pkt 11.4.2 lit. a—e.

II. W przypadku braku mozliwosci wynegocjowania zmian w IPW stronom przystuguje
prawo do wystgpienia do Koordynatora o rozstrzygnigcie kwestii spornych.

III. Ocena realizacji zmian wprowadzonych do IPW nastapi w dniu ........cccecevvevvinienicnennne.
IV. Strony Planu moga, przed dniem oceny realizacji zmian wprowadzonych do IPW,
uzgodni¢ koniecznos¢ wprowadzenia dodatkowych zmian w Planie.

V. Mieszkaniec/ka dla ktorej sporzadzono IPW zostala zapoznana z trescig art. 11 ust. 2 oraz
art. 109 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej.

VI. Sporzadzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.



(data, podpis 1 pieczatka Koordynatora)

? Do kolejnej oceny stosuje sie cze$¢ I IPW

PREZYDENT
MIASTA SLUPSKA

Krystyna Danilecka-Wojewodzka



