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Zatacznik nr 4 do  Zarzadzenia nr.:b.../2025
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w
Stupsku z dnia 1.Q0.2025r.

Regulamin rekrutacji i udziatu w Programie
,»Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia"
dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego
-  edycja 2025
w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie
w Stupsku

Program finansowany ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego w ramach Programu Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej.
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§1.
Definicje

1. Regulamin - Regulamin rekrutacji i udzialu w Programie ,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoécia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 w Miejskim
O$rodku Pomocy Rodzinie w Stupsku.

2. Asystent - asystent osobisty osoby z niepefnosprawnoscia.

3. Ustuga asystencji osobistej - udzielenie indywidualnego wsparcia przez Asystenta osobie
z niepetnosprawnosciag w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu
spotecznym.

4. Realizator Programu: Miejski O$rodek Pomocy Rodzinie w Stupsku z siedziba w Stupsku przy
ul. Stonecznej 15 D.

5. Koordynator Programu — pracownik Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku
koordynujacy realizacjg Programu.

6. Program - Program Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej ,Asystent osobisty osoby
z niepetnosprawnoscig" dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025 finansowany
ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego.

7. Uczestnik Programu - osoba zakwalifikowana do Programu zgodnie z zasadami ujgtymi
w niniejszym Regulaminie.

§2.
Postanowienia ogélne

1. Ustugi asystencji osobistej przyznawane i realizowane bedg zgodnie z zapisami Programu.

2. Program realizowany jest do dnia 31.12.2025r.

3. Rekrutacja do udziatu w Programie odbywal sie bedzie w dniach: od dnia 13 stycznia 2025
roku do dnia 27 stycznia 2025 roku. Od dnia 28 stycznia 2025 r. nabdr bedzie nadal otwarty,
lecz ustugi asystenckie beda przyznawane pod warunkiem dostepnych srodkéw finansowych
w ramach Funduszu Solidarnosciowego.

4. Program jest skierowany do oséb, o ktérych mowa w § 3 ust.1.

5. Biuro Programu znajduje si¢ w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku,
przy ul. Stonecznej 15 D, w pokoju nr 210.

6. Uczestnik Programu nie ponosi odptatnosci za ustugi.

7. W godzinach realizacji ustug asystencji osobiste]j nie moga by¢ swiadczone ustugi opiekuricze
lub specjalistyczne ustugi opiekuricze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 901, z péZn. zm.), inne ustugi finansowane w ramach
Funduszu albo finansowane przez Pafistwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
lub ustugi obejmujgce analogiczne wsparcie, o ktérym mowa w ust. 12, finansowane ze
$rodkéw publicznych.

§3.
Kryteria uczestnictwa
1. Uczestnikiem Programu moze zostaé osoba wymagajaca wsparcia w wykonywaniu codziennych
czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spofecznym, ktéra spetnia nastepujgce kryteria:
1) kryteria dostepu
a) zamieszkuje na terenie miasta Stupska,
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b) posiada aktualne orzeczenie :

— 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, albo

— o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, albo

— traktowane na réwni do wyZej wymienionych zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44 i 858.),

—  w przypadku dzieci od ukoriczenia 2 — go roku zycia do ukoriczenia 16 roku zycia posiadajace
orzeczenie o0 niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu
o niepetnosprawnosci — koniecznosci statej lub diugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystenciji oraz koniecznoéci
statego wspotudziatu na co dzierl opiekuna w procesie jego leczenia, rehabilitacje i edukaciji.

2) kryteria formalne:

a) zlozy w siedzibie Realizatora Programu dokumenty zgtoszeniowe, tj.:

— karte zgtoszenia do Programu stanowiacg zafacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu,

— karte zakresu czynnosci stanowigcg zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu,

— klauzulg RODO stanowigcq zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu,

— kserokopig aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci.

Dokumenty zgtoszeniowe, o ktorych mowa powyzej dostepne sa:

— W siedzibie Realizatora Programu w pokoju nr 210 oraz

— na stronie internetowej pod adresem: https://mopr.slupsk.pl/ .

2. ocena kryteriéw dostgpu i formalnych zostanie dokonana metoda: spetnia/ nie spetnia.

3. niespeinienie ktoregokolwiek z kryteriéw dostepu lub formalnych koriczy dalsza weryfikacje
dokument6éw rekrutacyjnych co oznacza, ze osoba wnioskujaca o wsparcie nie zostaje
zakwalifikowana do Programu.

4. dodatkowo ustala sie kryteria premiowane dla:

1) os6b z niepetnosprawnoscia sprzezong (na orzeczeniu sg wskazane 2 lub 3 symbole przyczyn
niepetnosprawnosci) i/lub oséb posiadajacych znaczny stopieri niepetnosprawnoéci lub
dokument réwnowainy iflub lub dziecko od 2 do 16 roku iycia z orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci facznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu - 3 punkty,

2) o0s6b, ktére nie s3 objete ustugami opiekuriczymi lub specjalistycznymi ustugami opiekuriczymi
- 2 punkty (kryterium nie dotyczy dzieci od 2 do 16 roku zycia z orzeczeniem
o0 niepetnosprawnosci facznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu).

§4.
Zasady rekrutacji
1. Nabér Uczestnikéw do Programu prowadzony jest przez Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie
w Stupsku.
2. Przyznajgc ustugi asystencji osobistej, w pierwszej kolejnosci uwzgledniane bedg potrzeby:
1) oséb z niepetnosprawnosciami samotnie gospodarujacych, ktére nie maja mozliwosci
korzystania ze wsparcia bliskich,
2) os6b z niepetnosprawnosciami wspélnie zamieszkujacych i gospodarujacych, ktére nie maja
mozliwo$ci korzystania ze wsparcia bliskich.
3. Osoby wymagajgce wysokiego poziomu wsparcia beda stanowily minimum 50% uczestnikéw
Programu. Osobami wymagajacymi wysokiego poziomu wsparcia s3 osoby, o ktérych mowa
w § 3, ust.4, pkt 1)i2).
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Aby ubiegac sie o udziat w Programie nalezy zfozy¢ dokumenty zgtoszeniowe, o ktérych mowa
w § 3 ust.1 pkt 2) a) .
Dokumenty zgloszeniowe nalezy ztozy¢ w formie papierowej w:

1) biurze Programu, o ktérym mowa w §2 ust. 5 lub

2) w sekretariacie, pokdj nr 201, lub

10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.

3) poczta tradycyjna na adres wskazany w §2 ust.6,
lub elektronicznie wysylajac na skrzynke e-PUAP Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Stupsku na adres: /MOPRSLUPSK/SkrytkaESP_ (dokumenty nalezy podpisa¢ podpisem
elektronicznym).
Dokumenty zgloszeniowe musza by¢ podpisane wtasnorgcznym podpisem osoby
z niepetnosprawnoscia lub opiekuna prawnego (w przypadku opieki prawne]j nalezy dotaczy¢
stosowny dokument).
Ztozenie petnej dokumentacji zgtoszeniowej do Programu, o ktérej mowa w ust.4 nie jest
réwnoznaczne z zakwalifikowaniem do Programu.
Do uczestnictwa w Programie zostang zakwalifikowane osoby, ktére spetnig kryteria formalne
i dostepu oraz uzyskaja najwigksza liczbe punktow w kryteriach premiowanych, o ktérych
mowa w § 3, ust 4. W przypadku oséb posiadajgcych taka sama liczbe punktéw
o zakwalifikowaniu do Programu decydowa¢ bedzie kolejnos¢ zgtoszen.
W wyniku procesu rekrutacji prowadzonej od dnia 13 stycznia 2025 roku do dnia 27 stycznia
2025 roku zostanie utworzona lista rankingowa oséb zakwalifikowanych do uczestnictwa
w Programie oraz lista osdb rezerwowa z uwagi na ograniczong liczbe miejsc.
W wyniki procesu rekrutacji prowadzonej od dnia 28 stycznia 2025 . dokumentacja oceniana
bedzie wedtug kryteriéw formalnych i dostepu. Osoby spetniajace kryteria formalne i dostepu
beda zapisane na listg rezerwowg wg. kolejnosci zgtoszen
Osoby z listy rezerwowej danej grupy docelowej moga zostaé zaproszone do udziafu
w Programie wedtug pozycji zajmowanej na lidcie rezerwowej w trakcie jego trwania w
przypadku rezygnacji, skreélenia osoby z uczestnictwa lub pojawienia sie mozliwosci
zakwalifikowania wieksze] niz zaktadana liczba oséb.
Realizator Programu poinformuje w formie pisemnej uczestnika Programu lub jego opiekuna
prawnego, o przyznaniu ustug asystencji osobistej oraz o przyznanym wymiarze godzin ustug
asystencji osobistej lub o odmowie przyznania ustug asystencji osobistej.
Realizator Programu ma prawo obnizy¢ wymiar godzin ustug asystencji osobistej dla oséb
objetych ustugami opiekuriczymi lub specjalistycznymi ustugami opiekunczymi.
Decyzja w sprawie rekrutacji jest ostateczna i nie podlega procedurze odwotawczej.
Dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi i stanowia wiasno$¢ Realizatora Programu.
Zakres czynnoéci w ramach ustug asystencji osobistej i ich zakres godzinowy beda uzaleZnione
od osobistej sytuacji osoby z niepetnosprawnoscig, z uwzglgdnieniem stopnia i rodzaju
niepetnosprawnosci uczestnika, z zastrzezeniem limitéw, o ktorych mowa w rozdziale IV, ust.21
Programu.
W szczegblnych przypadkach Realizator Programu zastrzega sobie prawo do przyznania ustug
asystenckich poza kolejnoscig, na podstawie wniosku pracownika socjalnego, za zgodg dyrekcji
Realizatora.
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§5.

Prawa i obowiazki Uczestnika Programu

1. Uczestnik Programu ma prawo do:

1) korzystania z ustugi asystencji w wymiarze i zakresie ustalonym przez Realizatora Programu;

2) zachowania przez Asystenta tajemnicy w zakresie danych i informacji oraz sytuacji
zdrowotnej, zyciowej i materialnej Uczestnika lub / i cztonkéw rodziny lub / i oséb
zamieszkujgcych wspdlnie z Uczestnikiem;

3) otrzymywania informacji o nieobecnoéci Asystenta lub o jego/ jej zastepstwie przekazanej
przez Asystenta lub Koordynatora Programu;

4) przekazywania uwag dotyczacych sposobu realizacji i jakosci $wiadczonych na jego rzecz
ustug oraz zgtaszania ich Asystentowi oraz Koordynatorowi Programu;

2. Uczestnik Programu jest zobowigzany do:

1) wspétpracyz Koordynatorem Programu oraz Asystentem przy realizacji ustug asystencji
osobistej w miare jego mozliwosci;

2) wymagania od Asystenta jedynie tych zadar, ktdre zostaty uwzglednione w Programie;

3) umotliwienia Asystentowi wejscia do mieszkania w ustalonych godzinach realizacji ustugi,
jezeli ustuga asystencji ma by¢ swiadczona w'mieszkaniu Uczestnika;

4) potwierdzania wiasnorecznym podpisem na karcie realizacji ustug asystencji osobistej
w ramach Programu stanowigcej zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu oraz innych
dokumentach zwigzanych z uczestnictwem i korzystaniem z formy wsparcia wykonania
ustugi przez asystenta. W przypadku odmowy podpisania karty realizacji ustugi Uczestnik
jest obowigzany poda¢ powdd odmowy. Asystent odnotowuje odmowe podpisania karty
i powod odmowy;

5) niezwiocznego przekazania Koordynatorowi Programu i lub Asystentowi informacji
o planowanych, a takze nieprzewidzianych nieobecnosciach, powodujacych brak
mozliwosci realizacji ustugi asystenckiej;

6) respektowania zasad Programu oraz niniejszego Regulaminu.

3. Realizacja ustug Asystenta odbywal si¢ zgodnie z ustalaniami miedzy Asystentem
a Uczestnikiem. Harmonogram pracy asystenta w miare moiliwosci musi by¢ uktadany
w sposob dogodny zaré6wno dla Uczestnika, jak i dla Asystenta biorgc pod uwage potrzeby
i preferencje obu stron.

4. Dziatanie Uczestnika skutkujgce niemoznoscia realizacji przez Asystenta ustug zgodnie
z ustaleniami moze stanowi¢ podstawe do skre$lenia Uczestnika z uczestnictwa
w Programie.

5. Uczestnik moze zostac skreslony z uczestnictwa w Programie, jezeli ustugi asystencji osobistej
nie sa swiadczone na jego rzecz nieprzerwanie przez okres 2 miesiecy, o ile przyczyna
nieswiadczenia ustug lezy po stronie Uczestnika.

6. W podejmowanych dziataniach Asystent ma obowigzek brania pod uwage potrzeb
i preferencji Uczestnika Programu.

7. Niedozwolonej jest spoizywanie przez Uczestnika lub asystenta alkoholu, uzywania $rodkow
odurzajgcych lub znajdowanie sie pod ich wptywem w trakcie realizacji ustugi przez Asystenta.

§6.
Warunki rezygnacji z uczestnictwa w Programie
1. Rezygnacja z uczestnictwa w Programie moze nastgpic w trakcie jego trwania w kazdej chwili.
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2. Kaidy Uczestnik rezygnujacy z udziatu w Programie zobowigzany jest do osobistego lub
telefonicznego ( 59 814 28 15) lub pisemnego potwierdzenia o tym fakcie Realizatora
Programu.

§7.

Postanowienia koncowe

1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie maja zapisy Programu
Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego -
edycja 2025.

2. W sytuacji wystapienia w trakcie realizacji przez Realizatora Programu zmian w zapisach
Programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2025 lub wystgpienia rozbieznosci z zapisami niniejszego Regulaminu,
zastosowanie majq zapisy Programu.

3. W uzasadnionych przypadkach, Realizator Programu zastrzega sobie prawo wniesienia zmian
do niniejszego Regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych dokumentéw.

4. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja zachowania formy pisemne;j.

5. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia Zarzadzenia przez Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku i obowigzuje do dnia zakoriczenia realizacji Programu.

6. Regulamin rekrutacji i udziatu w Programie dostepny jest w siedzibie Miejskim Osrodku
Pomocy Rodzinie w Stupsku oraz na stronie internetowej https://mopr.slupsk.pl/
w zaktadce ,,Projekty" - ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia"- edycja 2025.

Ziaczniki:

1. Karta zgloszenia do Programu,
2. Karta zakresu czynnosci,
3. Klauzula RODO.

Qsradka Pomocy
w Stupsku

Marcin Treder
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