Zatacznik do Zarzadzenia

Nr ... 7...../12024 Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w
Stupsku z dnia J4...%...... 2024r.

Regulamin przyznawania kwoty do wiasnego dysponowania przez wychowankéw

w Placéwce Opiekuriczo-Wychowawczej taczacej zadania placéwki typu socjalizacyjnego

i interwencyjnego ,M6j Dom - Moja Przyszto$¢”, przy ul Lutostawskiego 21/2
w Stupsku

5 1.

1. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

Placowce - oznacza to Placowke Opiekuriczo-Wychowawcza taczaca zadania placéwki
typu socjalizacyjnego i interwencyjnego ,M6j Dom - Moja Przyszto$é”, znajdujaca sie
przy ulicy Lutostawskiego 21/2 w Stupsku;

Kieszonkowym - oznacza to miesieczng kwote pieniezna do wiasnego dysponowania
zapewniona wychowankowi umieszczonemu Placéwce Opiekuriczo-Wychowawczej
taczacej zadania placowki typu socjalizacyjnego i interwencyjnego ,Mdj Dom - Moja
Przysztos¢”, znajdujacej sie przy ulicy Lutostawskiego 21/2 w Stupsku;

Osrodkach - oznacza to Mtodziezowe Osrodki Wychowawcze, Mtodziezowe Oérodki
Socjoterapii i inne osrodki catodobowego pobytu;

Wychowankach - oznacza to dzieci umieszczone w Placdwce Opiekuriczo-Wychowawczej
taczacej zadania placéwki typu socjalizacyjnego i interwencyjnego ,Méj Dom - Moja
Przysztos¢”, znajdujacej sie przy ulicy Lutostawskiego 21/2 w Stupsku;

2. Wychowankom Placowki Opiekunczo-Wychowawczej zapewnia sie kwote pieniezng do

wtasnego dysponowania.
3. Warunki przyznawania kwoty do wtasnego dysponowania okreslone niniejszym Regulaminem

dotycza réwniez wychowankéw czasowo przebywajacych w Osrodkach oraz innych

placodwkach systemu o$wiaty lub ochrony zdrowia.

§ 2.

1. Kwote do wtasnego dysponowania otrzymuje kazdy wychowanek przebywajacy w Placéwce.

2. Kwota pienigzna do wtasnego dysponowania przez wychowankdw nie moze byé nizsza niz 3%

kwoty o ktérej mowa w § 18 ust. 1 pkt 8 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. 2011 r. Nr 292
poz. 1720 i Dz. U. z 2023 r. poz. 2528).



10.

11.

. Wychowanek otrzymuje kieszonkowe, ktére przeznacza wytacznie na swoje indywidualne

potrzeby, ktére zaspokaja wedle witasnego uznania i zainteresowarn. Pozostate potrzeby
socjalno-bytowe zaspokaja Miejski Oérodek Pomocy Rodzinie w Stupsku.

Wysokos¢ kwoty do wtasnego dysponowania jest zgodna z ust. 2 oraz uzalezniona jest od
kryteriow okreslonych w ust. 11 ocenianych w okresie rozliczeniowym od 25 dnia miesigca
do 24 dnia kolejnego miesiaca na podstawie wniosku, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 1 do

niniejszego Regulaminu.

. W przypadku urodzin przypadajacych nie w pierwszym dniu miesiaca, skutkujacych

przejsciem do grupy wiekowej dla ktérej przewidziano wyzsza kwote do wtasnego
dysponowania, wychowankowi przystuguje kieszonkowe wtasciwe dla uzyskiwanego w danym

miesigcu wieku,

. Wniosek wypetniaja wychowawcy Placowki w poszczegblnych tygodniach miesiaca.

Wypetniony i podpisany wniosek dostarczany jest przez wychowawce do kierownika Placéwki
maksymalnie do ostatniego dnia kazdego miesiaca.

Kwota do wtasnego dysponowania wyptacana jest wychowankowi w ciagu 14 dni od
dostarczenia wniosku, na podstawie zatwierdzonej przez Kierownika Placowki zbiorczej listy
wychowankéw okreslajacej wysokosé przyznanego kwoty do wtasnego dysponowania,
sporzadzonej na podstawie dostarczonych przez wychowawcéw indywidualnych wnioskdw,
o ktoérych mowa w ust. 5.

Potwierdzeniem otrzymania kwoty do wiasnego dysponowania jest podpis ztozony przez
wychowanka na liscie potwierdzajacej przyznana kwote do wtasnego dysponowania, ktorej
wzor stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

Wychowankom czasowo przebywajacy w Osrodkach kwota do wtasnego dysponowania
przekazywana jest przekazem pocztowym, na konto bankowe placéwki, w ktdrej przebywa
wychowanek, badz odktadana jest do teczki wychowanka znajdujacej sie w Placowce, w
ktérej umieszczony zostat wychowanek.

Wychowankom przebywajacym w Osrodkach kieszonkowe za dany okres rozliczeniowy, o
ktorym mowa w ust. 4 zapewniane jest w wysokosci minimalnej dla danej kategorii
wiekowej.

Kryteria przyznawania kwot do wtasnego dysponowania nastepuja zgodnie z ponizszymi

zasadami:

A) Edukacja:

1) Punktacja za oceny na zasadzie sredniej tygodniowej
+ 30 pkt za bardzo dobre oceny (przewaga pozytywnych ocen tj. 6,4,5,3)
- 30 pkt za negatywne oceny (przewaga negatywnych ocen tj. 2,1)

2) Nieobecnosci i spoznienia w szkole
- 3 pkt /(- 5 pkt) za kazde spoznienie / (ind. nauczanie)



- 7 pkt /(- 10 pkt) za kazda opuszczona godzine nieusprawiedliwiona / (ind.
nauczanie)
- 25 pkt / (- 30 pkt) za kazdy caty dzieh wagarow / (ind. nauczanie)
+ 20 pkt za 100 % frekwencje - oceniane w skali tygodnia

3) Zachowanie w szkole
- 20 pkt za jednorazowa negatywng uwage w szkole
+ 20 pkt za jednorazowa pochwate w szkole

4) Czas przeznaczony na odrabianie lekcji
- 20 pkt kazdorazowe uchylenie sie od nauki wtasnej

B) Tryb zycia:

1) Nawyki zywieniowe
+ 15 pkt za regularne i zdrowe odzywianie (spozywanie wszystkich positkdw
ujetych w jadtospisie) - punkty ustalane w skali tygodnia
-15 pkt nieregularne odzywianie sie, marnowanie zywnosci - punkty ustalane w
skali tygodnia

2)Wypoczynek nocny
+ 20 pkt za wypoczynek w porze ciszy nocnej - niekorzystanie w tym czasie ze
sprzetdw (telefon, tablet, laptop itp.) - oceniane tygodniowo
- 10 pkt nieoddanie telefonu, tabletu, laptopa w czasie ciszy nocnej - punkty
przyznawane kazdorazowo
- 10 pkt zaktocanie ciszy nocnej (kazdorazowo)

3)Higiena i zdrowie
+ 10 pkt za dbanie o higieng osobista, wyglad, ubidr - oceniane w skali tygodnia
- 10 pkt nieprzestrzeganie higieny osobistej - oceniane w skali tygodnia
- 20 pkt za palenie papierosow - oceniane w skali tygodnia
- 50 pkt kazdorazowe uzycie, alkoholu, narkotykéw, dopalaczy oraz innych
srodkow o dziataniu odurzajacym

C) Udziat w zyciu Placowki i poza nia:
1) Uczestnictwo w zajeciach
+ 15 pkt za udziat w innych zajeciach szkolnych lub pozaszkolnych - punkty
przyznawane kazdorazowo
2) Postawa obywatelska

+ 10 pkt za spetnianie dobrych uczynkéw - punkty przyznawane kazdorazowo
- 10 pkt wulgaryzmy, okreslenia obrazliwe i przykre, ztosliwosci, ktétnie
itp.- punkty przyznawane kazdorazowo
+20 pkt odnoszenie sie do innych z szacunkiem, przejawianie wysokiej kultury

osobistej - punkty przyznawane tygodniowo



- 50 pkt za stosowanie przemocy fizycznej , spowodowanie zagrozenia zdrowia
i Zycia - punkty przyznawane kazdorazowo
3) Dbatos¢ o wspolne dobro

+ 5 pkt ( za jedno wyjscie) godnie reprezentuje Placowke na zewnatrz ( w tym
podczas wspolnych wyjsé)
+ 10 pkt za realizowanie dyzuréw porzadkowych ( kazdorazowo)
+ 10 pkt za dodatkowy dyzur (w zastepstwie za nieobecnego wychowanka) -
kazdorazowo
- 50 pkt za dewastacje mienia, brak dbatosci o wspolne dobro - punkty
przyznawane kazdorazowo
+ 10 pkt dbanie o porzadek w pokoju - punkty przyznawane w skali tygodnia
- 10 pkt za brak porzadku w pokoju - punkty przyznawane w skali tygodnia
- 10 pkt odmoéwienie wykonania dyzuru lub niewykonanie dyzuru - punkty
przyznawane kazdorazowo

4) Wyjscia i powroty
+ 10 pkt za punktualnos¢ - oceniane w skali tygodnia
- 10 pkt sp6znienie powyzej 15 min. - punkty przyznawane kazdorazowo
- 50 pkt za samowolne opuszczenie Placowki - punkty przyznawane kazdorazowo

- 100 pkt absencja nocna - punkty przyznawane kazdorazowo

D) Przelicznik punktéw (punkty co tydzien przeliczane na kwote do witasnego dysponowania):

Liczba Wiek Przystugujaca Minimalna kwota
punktow kwota kieszonkowego
kieszonkowego
139 punktow i 10-12 lat 86 zt 46 zt
wiece] 13-14 95 2t 50 zt
15-16 100 zt 55 zt
17 i powyzej 105 zt 60 zt
123 - 138 10-12 lat 81 zt 46 zt
BLAKEGW 13-14 85 2t 50 zt
15-16 90 zt 55 zt
17 i powyzej 95 zt 60 zt
108 -122 10-12 lat 76 zt 46 zt
punktow 13-14 80 zt 50 zt
15-16 85 zt 55 zt
17 i powyzej 90 zt 60 zt




92 - 107 10-12 lat 71 2t 46 2t
punktow 13-14 75 2t 50 zt
15-16 80 zt 55 2t
17 i powyzej 85 zt 60 zt
76 - 91 10-12 lat 66 2t 46 2t
punktow 13-14 70 zt 50 zt
15-16 75 2t 55 2t
17 i powyzej 80 zt 60 zt
60 - 75 10-12 lat 61 2t 46 2t
punktow 13-14 65 7t 50 zt
15-16 70 zt 55 zt
17 1 powyze] 75 2t 60 2t
44 - 59 10-12 lat 56 2t 46 2t
punktow 13-14 60 zt 50 2t
15-16 65 2t 55 2t
17 i powyzej 70 zt 60 zt
28 - 43 punkty 10-12 lat 51 zt 46 2t
13-14 55 zt 50 zt
15-16 60 zt 55 2t
17 i powyzej 65 zt 60 zt
0 - 27 punkty 10-12 lat 46 2t 46 2
13-14 50 zt 50 zt
15-16 55 zt 55 2t
17 i powyzej 60 zt 60 zt

12. Wychowanek oceniany jest na podstawie kryteriow okreslonych w § 2 ust. 11 tygodniowo
w danym okresie rozliczeniowym, o ktérym mowa w § 2 ust. 4, przeliczajac punkty na
tygodniowa kwote kieszonkowego.

13. Kwota kieszonkowego za dany okres rozliczeniowy bedzie $rednia arytmetyczna kwot
zliczanych tygodniowo wedtug przedstawionych przedziatlow punktowych, o ktérych mowa

w ust. 11, pkt D oraz uwzgledniajac wiek i potrzeby wychowanka.

§ 3.
1. W przypadku nieobecnosci wychowanka w Placowce trwajacej powyzej 6 dni, okres ten nie
podlega ocenie punktowej majacej wptyw na wysokos¢ kieszonkowego, zgodnie z zasadami

wskazanymi w § 2 ust. 11. W tych przypadkach, na potrzeby wyliczenia wysokosci



kieszonkowego przyjmuje sie $rednig arytmetyczna tygodniowych kwot podzielonych przez
liczbe tygodni faktycznego i ocenianego pobytu w Placéwce.

T1a. W przypadku nieobecnosci trwajacych powyzej czterech tygodni, wysokos¢ kieszonkowego,
réwna jest wysokosci kieszonkowego wyptaconego w poprzednim miesiacu, przy zatozeniu, ze
nie moze byc ona nizsza od minimalnej kwoty kieszonkowego okreslonego dla danego przedziatu

wiekowego wychowanka, zgodnie z § 2 ust. 11 pkt D.

2. Jezeli nieobecno$¢ wychowanka przekracza okres rozliczeniowy, wéwczas kieszonkowe za ten
okres przekazywane jest w dniu jego powrotu do Placéwki.
3. Po otrzymaniu kieszonkowego wychowanek jest wytacznym dysponentem swoich ¢rodkéw

finansowych.




