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REGULAMIN .
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO NR 2
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE
W SLUPSKU

§ 1. Postanowienia ogolne:
1. Regulamin Placowki Wsparcia Dziennego Nr 2, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla
organizacje i zasady jej funkcjonowania.
2. Placbwka Wsparcia Dziennego Nr 2, zwana dalej ,Placowka” prowadzi dzialalnos¢ na
podstawie:
1) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.

z 2023 r. poz. 1426 z pdzn. zm.)

2) Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu

alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 . poz. 2151);

3) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939

z pozn. zm.),

4) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2021 r. poz.
1249 z p6zn. zm.);

5) Stupskiego Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zast¢pezej;

6) Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku.

3. Obszarem dzialania Placowki jest Miasto Stupsk.

4. Siedziba Placowki znajduje si¢ w Stupsku przy ulicy Sienkiewicza 7.

5. Placowka funkcjonuje jako jednostka Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku.
6. Placowka jest prowadzona w formie opiekunczej.

8§ 2. Cele i zadania Placowki

Gléwnym celem pracy realizowanej w Placowce jest stwarzanie prawidlowych warunkow rozwoju
oraz zapewnienie opieki wychowawczej dzieciom i milodziezy majacym problemy rodzinne,

emocjonalne, szkolne, zagrozonym demoralizacja lub uzaleznieniem, przejawiajacych zachowania



problemowe, zapewnienie pomocy specjalistycznej oraz wspomaganie rodzin niewydolnych
wychowawczo i zagrozonych wykluczeniem spolecznym.

2. Placowka zapewnia wychowankom wsparcie, w szczegdlnosci:

1) pomoc w nauce,

2) organizacj¢ czasu wolnego, zabawe, zajecia sportowe, rozwéj zainteresowan, organizacje zajec
rozwijajacych rézne umiejetnoscei,

3) stalg wspdlprace z rodzing wychowanka,

4) pomoc w sytuacjach kryzysowych, szkolnych, rodzinnych, réwiesniczych i osobistych,

5) pomoc wychowawczg w celu ksztaltowania postaw spolecznie pozadanych,

6) pomoc w prawidlowym rozwoju ich osobowosci, nabywaniu umiejetnosci spolecznych,
koniecznych do samodzielnego funkcjonowania w dorostym zyciu,

7) pomoc w ksztaltowaniu prawidlowych relacji i kontaktéw wychowanka z jego rodzing
i Srodowiskiem,

8) stala wspdlprace ze szkolami, pracownikami socjalnymi, asystentami rodziny, kuratorami
sadowymi,

9) zajgcia profilaktyczne, w tym profilaktyke uzaleznien lub zachowan ryzykownych,

10) ksztaltowanie umiejetnosci samokontroli, umiej¢tnosci rozumienia emocji, umiejetnosci
komunikacyjnych.

3. W dzialaniach wychowawczych organizowanych w Placéwce, wraz z wychowankiem moga
uczestniczy¢ rodzice lub opiekunowie prawni (tymczasowi), zwani dalej ,.opiekunami” .

4. Placowka realizuje zadania kierujgc si¢ dobrem wychowanka i jego rodziny, z poszanowaniem

praw dziecka oraz z zachowaniem zasady poufnosci.

§ 3. Organizacja Placowki

I. Placowka kieruje Kierownik Placowek Wsparcia Dziennego Miejskiego Os$rodka Pomocy
Rodzinie w Stupsku (zwany dalej Kierownikiem). Podczas jego nieobecnosci Placéwka kieruje
osoba wyznaczona przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku.

2. Pracownikami Placowki sa wychowawcy/starsi wychowawcy.

3. Do zadan Kierownika nalezy:

1). Czuwanie nad caloksztaltem dziatalnosci Placéwki,

2). Kierowanie i nadzorowanie pracy pracownikéw Placowki,

3). Zatwierdzanie i nadzorowanie realizacji planow pracy Placowki, oraz odpowiedzialno$é za ich

prawidtowa realizacje,

4). Nadzorowanie przebiegu zaje¢ prowadzonych przez pracownikow,



5). Zabieganie o odpowiednie do potrzeb zabezpieczenie materialowe i rzeczowe Placowki, takze
ze zrodel pozabudzetowych,

6). Odpowiadanie za prawidlowe prowadzenie obowigzkowej dla Placowki dokumentacii,

7). Monitorowanie whasciwego naboru wychowankow i optymalng ich frekwencjg na zajeciach oraz
kontrolowanie ich ewidencji,

8). Organizowanie dzialan prezentujgcych pracg Placowki w srodowisku lokalnym,
dokumentowanie dorobku Placowki w formie materialow dostepnych w mediach
spolecznosciowych i na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku,

9). Organizowanie doskonalenia zawodowego i osobistego pracownikow Placowki,

10). Odpowiedzialno$é za zgodne z prawem funkcjonowanie Placowki,

4. Do zadan Wychowawcy/starszego wychowawcy nalezy:

1). Prowadzenie zaje¢ z grupa wychowankow, sprawowanie opieki nad procesem wychowania
i odpowiedzialno$¢ za bezpieczefistwo dzieci na terenie Placowki, podcezas wspolnych wyjs¢ poza
teren Placowki oraz podczas wycieczek i innych imprez,

2). Rozpoznawanie sytuacji materialno - bytowej, rodzinnej i szkolnej wychowankow, ich stan
zdrowia, ich mozliwosci, zainteresowania, uzdolnienia, a takze poznawanie przyczyn
wystepujacych problemow,

3). Czuwanie nad realizowaniem przez wychowankéw obowigzkow szkolnych,

4). Opracowywanie i realizacja indywidualnych oraz grupowych programow opiekunczo —
wychowawczych,

5). Wspdlpracowanie ze szkotami, do ktorych uczgszczajg wychowankowie, z kuratorami
rodzinnymi, pracownikami socjalnymi,

6). Wspolpracowanie z rodzicami lub opiekunami prawnymi wychowankéw, informowanie ich
o postgpach i trudnosciach, zachgcanie do wspolpracy w ich pokonywaniu oraz do udzialu
w biezacym zyciu Placowki,

7). Udzial w organizowaniu zaje¢ dla rodzicow wychowankow,

8). Inspirowanie i organizacja dzialan zespotowych powierzonej grupy wychowankow,

9). Sprawowanie opieki nad wychowankami uczestniczacymi w zaj¢ciach poza Placowka,

10). Odpowiedzialnos¢ za prawidlowe uzytkowanie pomieszczen i sprzgtow znajdujacych sie
w Placowce oraz sprawowanie bezposredniego nadzoru nad majgtkiem Placowki,

11). Prowadzenie listy obecnosci wychowankow,

12). Nadzorowanie wiasciwego przebiegu wyzywienia wychowankow,

13). Organizowanie i nadzorowanie wycieczek i wyjazdéw wychowankow,

14). Uktadanie i przedktadanie Kierownikowi corocznego planu pracy Placowki,

15). Czuwanie nad bezpieczenstwem wychowankow przebywajacych w Placowee,



16). Sporzadzanie i przedkladanie Kierownikowi sprawozdania z dzialalnosci Placowki,
17). Podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych poprzez udzial w szkoleniach, oraz
samoksztalcenie,

18). Wykonywanie polecen bezposredniego przetozonego w zakresie wykonywanej pracy.

§ 4. Funkcjonowanie Placowki
1. Placowka przeznaczona jest dla dzieci i miodziezy w wieku od 7 do 16 lat, zamieszkujacych na
terenie Miasta Stupska, uczeszczajacych do szkoél podstawowych, badZz ponadpodstawowych,
wywodzacych si¢ w szezegolnosci z rodzin korzystajgcych ze wsparcia Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Stupsku.

2. Przyjecie do Placowki odbywa si¢ zazwyczaj bez skierowania.

3. Opiekun zapisujacy dziecko do Placowki zobowiazany jest wypei¢ wszystkie obowigzujace

w Placéwce dokumenty.
4. Pobyt wychowanka w Placowce jest nieodptatny i dobrowolny.

5. O rezygnacji wychowanka z zaje¢ w Placowce, opiekunowie powinni niezwlocznie

poinformowa¢ Placowke.
6. Skreslenie wychowanka z uczestnictwa w zajgciach Placowki nastepuje w przypadku:

1) ukoficzenia 16 roku zycia (w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
indywidualny tok postepowania);

2) powaznego naruszenia postanowien niniejszego Regulaminu;

3) na prosbe rodzicow, opiekundéw prawnych lub decyzja Sadu;

4) w przypadku 4-tygodniowej nieobecnosci ciaglej na zajeciach, bez informacji od
wychowankéw/rodzicéw/opiekunéw prawnych o czasowej absencji.

7. Placowka jest otwarta od poniedzialku do piatku w godzinach 11.00 — 19.00 w czasie ferii,

wakacji, oraz dni powszednich wolnych od zaje¢ szkolnych w godzinach 8.00 — 16.00.

8. W sytuacjach wyjatkowych Dyrektor moze zmieni¢ godziny pracy Placéwki.

9. W ramach funkcjonowania Placowki organizowane sg wycieczki, imprezy kulturalno —
rozrywkowe, integracyjne i inne.

10. Za bezpieczenstwo wychowankéw w drodze do Placéwki oraz powrotu do domu,
odpowiedzialno$¢ ponosza ich opiekunowie.

11. W czasie zaje¢ odbywajgcych sig na terenie Placowki jak i poza jej terenem, pod opieka jednego

wychowawcy nie moze przebywac wigcej niz 15 wychowankow.



12. Spory i problemy zaistniale w grupie, dyskutowane sg na forum grupy i rozwigzywane
w drodze demokratycznych decyzji.

13. W przypadku zniszczenia mienia Placowki, odpowiedzialnos¢ za wyrzadzone przez
wychowankéw szkody, ponosza ich rodzice lub opickunowie. Zobowigzani sg oni do ich
naprawienia, zwrotu w naturze, badz w formie odszkodowania pieni¢znego, zgodnie z przepisami
kodeksu cywilnego.

14. Rodzice lub opiekunowie wychowanka skladaja pisemne o$wiadczenie, czy dziecko bedzie
samodzielnie przychodzié i wychodzi¢ z Placowki, czy tez bedzie przyprowadzane i odbierane
przez rodzica lub opickuna.

15. Rodzice i opiekunowie wychowanka maja prawo do skladania skarg i wnioskéw dotyczacych
dzialalnosci Placéwki do Kierownika lub Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie

w Stupsku.

§ 5. Dokumentacja Placowki

1. Placowka prowadzg nastgpujaca dokumentacje;
1) plan pracy Placowki,
2) karta zgloszenia wychowanka do Placowki wraz z obowiazujgcymi w danym czasie
zalgcznikami,
3) dokumentacje osobista wychowanka (wskazania dotyczace opieki, wychowania, itp.),
4) liste obecnosci wychowankow,
5) dziennik zaje¢,
6) informacje dotyczace kontaktow i podjetych dziatan w zakresie pracy srodowiskowe;j (z rodzina,
kuratorami, szkotami itp.),
7) dokumentacje fotograficzng pracy Placowki.
2. Dokumentacja osobista wychowankéw prowadzona jest z przestrzeganiem zasad poufnosci i
ochrony danych osobowych.
§ 6. Prawa i obowiazki Wychowankow
1. Wychowankowie maja prawo do:
1)wlasciwie zorganizowanej opieki, procesu wychowawczego, pomocy specjalistycznej;
2) korzystania z wyposazenia Placowki;
3) pomocy w pokonywaniu trudnosci szkolnych i wyréwnywaniu brakow edukacyjnych;
4) uczestniczenia w zyciu kulturalnym Placowki, w imprezach okolicznosciowych, wycieczkach;
5) poszanowania godnosci osobistej;
6) zyczliwego i podmiotowego traktowania;

7) ochrony przed przemoca psychiczng i fizyczng;



8) swobodnego i kulturalnego wyrazania mysli, przekonan bez naruszania débr osobistych innych
0sob;

9) pomocy w rozwijaniu uzdolnien i zainteresowan.



2. Do obowigzkéw Wychowankdw nalezy:

1) przestrzeganie niniejszego Regulaminu;

2) wspolpraca w zakresie wychowania;

3) sluchanie i respektowanie wskazoéwek oraz polecen kierownika, wychowawcy, specjalistow

1 wolontariuszy;

4) przestrzeganie zasad higieny osobistej;

5) dbatos¢ o fad i porzadek:;

6) uczestniczenie w pracach porzadkowych;

7) dbalos¢ o sprzet, wyposazenie i inne mienie Placowki;

8) przestrzeganie bezwzglednego zakazu spozywania alkoholu, zakazu palenia tytoniu i zakazu
stosowania innych srodkéw odurzajgcych;

9) pomaganie innym.

3.W przypadku systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zyciu Placowki wychowawca ma
prawo nagrodzi¢ wychowanka:

1) pochwatg stowna;

2) listem gratulacyjnym do rodzicow;

3) nagroda rzeczowa.

4.W przypadku niestosowania si¢ wychowanka do ustalonych zasad wychowawca ma prawo:

1) zastosowan nagane stowna;

2) poinformowa¢ rodzicéw, wychowawce, dyrekcje szkoty, kuratora.

3) skresli¢ wychowanka z listy dzieci uczeszczajacych do Placowki.

§ 7. Postanowienia koncowe

1. Regulamin ma zastosowanie zar6wno do wychowankow, jak i pracownikéw Placowki .
2. Zmiany w Regulaminie moga by¢ dokonywane w trybie wilasciwym dla jego uchwalenia.
3.W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem maja zastosowanie przepisy

powszechnie obowigzujace.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Dyrektora Miejskiego Osrodka

Pomocy Rodzinie w Stupsku.
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