ZARZADZENIENR 5 > /2023
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku
z dnia” listopada 2023 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen

Socjalnych w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Stupsku

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zaktadowym
funduszu swiadczen socjalnych (Dz.U. z 2023 roku poz. 998 z poézn. zm.) oraz art. 27
ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwiazkach zawodowych (Dz.U. z 2022 roku poz.
854) i § 6 ust. 5 pkt 4 Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Stupsku zatwierdzonego zarzadzeniem Nr 560/ZiSS/2023 Prezydenta Miasta Stupska

z dnia 27 lipca 2023 roku ,

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

Wprowadzam zmiany do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Stupsku stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia
Nr 2/2022 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku z dnia 10 stycznia
2022 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Stupsku zmienionego Zarzadzeniem
Nr 31/2023 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku z dnia 8 maja 2023
roku w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Zaktadowego Funduszu $wiadczen
Socjalnych w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Stupsku w taki sposéb ze:

1) § 16 ust. 8 otrzymuje brzmienie:

» Maksymalna wysokos¢ dofinansowania do wypoczynku pracownika okre$lana jest
corocznie w Preliminarzu, o ktorym mowa w § 4 i jest uzalezniona od dochodu

przypadajacego na jednego cztonka rodziny uprawnionego wedtug ponizszej tabeli:

|
—_

[ Lp. ‘ ~ Sredni miesieczny dochod z ostatnich 12 m- cy \ Wysokosc swiadczenia
przypadajacy na 1 cztonka rodziny uprawnionego ] socjalnego
(wzt) ‘
l E N Do 3 500,00 100% }
| & ~ powyzej 3 500,00 do 5 000,00 80% |
- - 60% |

3 | powyzej5000,00




2) § 18 ust. 7 otrzymuje brzmienie:
» Maksymalna wysokosc dofinansowania do wypoczynku dzieci i mtodziezy okreslana jest
corocznie w Preliminarzu, o ktorym mowa w § 4 i jest uzalezniona od dochodu

przypadajacego na jednego cztonka rodziny uprawnionego wedtug ponizszej tabeli:

j Lp. " Sredni miesieczny dochdd z ostatnich 12 m-& I Wysokos’g $wiadczenia !
’ l przypadajacy na 1 cztonka rodziny uprawnionego ’ socjalnego |
| (W2} . | | S
R Do 3 500,00 o N 100 % il _j
! { ~ powyzej 3500,00 do 5 000,00 N 80% ]
B powyzej 5 000,00 ] 60% ]

3) § 21 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
» Ustala si¢ maksymalna wysokosc pozyczki, jednorazowo w kwocie 5 000,00 ztotych dla

pracownika. Okres sptaty pozyczki nie moze by¢ dtuzszy niz 15 miesiecy.”
4) Zatacznik nr 1 do Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w  Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Stupsku otrzymuje brzmienie, zgodnie

z zatacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

5§ 2.
Pozostate postanowienia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w  Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Stupsku pozostaja bez zmian.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 roku.

REKTO
Eradka Pomo
w Stupsku

Rodzinie

Marcin Treder



