ZARZADZENIE NR 6 /2023

Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku
2 dnia .3 (2eqon.. 2023 .

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie

w Stupsku

Na podstawie art. 104-104 * ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U.
z 2023 r. poz. 641), art. 42 ust. 1 i art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) i § 6 ust. 5 pkt 4 Regulaminu
Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku zatwierdzonego
zarzadzeniem Nr 111/ZiSS$/2023 Prezydenta Miasta Stupska z dnia 17 lutego 2023 roku
W sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy

Rodziny w Stupsku

zarzadzam, co nastepuje:
§1.
W celu uregulowania organizacji pracy i porzadku wewnetrznego w Miejskim Osrodku
Pomocy Rodzinie w Stupsku oraz okreilenia praw i obowiazkéw pracownikéow oraz
pracodawcy wprowadzam Regulamin Pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie

w Stupsku stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.
Zobowiazuje wszystkich kierownikow poszczegdlnych dziatow i komérek organizacyjnych
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku do zapoznania podlegtych pracownikow

z trescig Regulaminu pracy.

8 3.
Traci moc Zarzadzenie Nr 25/2021 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Stupsku z dnia 31 maja 2021 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku, Larzadzenie Nr 45/2021 Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku z dnia 4 pazdziernika 2021 roku
W sprawie zmiany Regulaminu Pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku,
a takze Zarzadzenie Nr 16/2022 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie



w Stupsku z dnia 08 marca 2022 roku w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu

Pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku.

§ 4.
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania do wiadomosci

pracownikow poprzez umieszczenie go na stronie Biuletynu Informacji Publicznej.



