Zatacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 13/2023
Dyrektora MOPR w Stupsku
z dnia 8 marca 2023r.

Regulamin Placowki Socjalizacyjnej
,» Moj Dom - Moja Przysztos¢” w Stupsku

przy ul. Mickiewicza 38/7 i 7a

Rozdziat 1
Postanowienia ogoélne

81
Regulamin Organizacyjny Placowki Socjalizacyjnej ,,M0j Dom-Moja Przyszto$¢” w Stupsku
przy ul. Mickiewicza 38/7 i 7a, zwany dalej ,,Regulaminem Placowki”, okresla jej
szczegotowy zakres dziatania, organizacje wewnetrzna i zasady funkcjonowania.

§ 2.
1. Placowka Socjalizacyjna ,,M0j Dom - Moja Przysztos¢” miesci sie w Stupsku przy

ul. Mickiewicza 38/7 i 7a i posiada 11 miejsc.
2. Placowka Socjalizacyjna ,,M0j Dom - Moja Przyszto$¢” dziata na podstawie zezwolenia
Wojewody Pomorskiego.

§3.
Placowka Socjalizacyjna ,,M0j Dom-Moja Przysztos¢” realizuje zadania przewidziane dla
instytucjonalnej pieczy zastepczej w zakresie:

1)  zapewnia dziecku catodobowg opieke i wychowanie oraz zaspokaja jego
niezbedne potrzeby, w szczegolnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne,
bytowe, spoteczne i religijne;

2) realizuje przygotowany we wspotpracy z asystentem rodziny, pracownikiem
socjalnym plan pomocy dziecku;

3)  umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad
postanowi inaczej;

4) podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny;

5) zapewnienia dziecku dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku
i mozliwosci rozwojowych;

6) obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi;

7)  zapewnia korzystanie z przystugujacych swiadczen zdrowotnych.



§ 4,

1. Placoiwka obejmuje catodobowg opieka i wychowaniem maksymalnie

11 dzieci w wieku od 10 roku zycia do usamodzielnienia, w tym rodzenstwa,

w wyjatkowych przypadkach dzieci ponizej 10 roku zycia w szczegolnosci, gdy

przemawia za tym stan zdrowia lub gdy dotyczy to rodzenstwa.

2. Nadzor nad dziatalnoscia Placowki Socjalizacyjnej ,,M6j Dom - Moja Przysztos¢”
w zakresie przestrzegania standardow opieki i wychowania sprawuje Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku.

3. Odptatnos¢ za pobyt dziecka w Placowce Socjalizacyjnej ,,M6j Dom - Moja

PrzysztosC” ustala Prezydent Miasta Stupska w formie zarzadzenia.

Rozdziat 2
Podstawa prawna dziatania
5 5.
Placowka opiekunczo - wychowawcza typu socjalizacyjnego ,, Moj Dom - Moja
Przysztos¢” w Stupsku, zwana dalej Placowka, dziata na podstawie :
1). Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2022 r. poz. 447 z pézn. zm.),
2). Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 292, poz. 1720).

§6.
Cele, o ktorych mowa w § 3, realizowane sa we wspotpracy z:

1. rodzicami dzieci,

opiekunami prawnymi dzieci,

sadami rodzinnymi,

osrodkami adopcyjnymi,

asystentami rodziny, pracownikami socjalnymi,

organizatorami rodzinnej pieczy zastepczej,

szkotami, poradniami psychologiczno - pedagogicznymi

policja,

poradniami zdrowia psychicznego i innymi placowkami stuzby zdrowia,
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10. osrodkami pomocy spotecznej,

11.organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny,



12. kosciotami lub innymi zwigzkami wyznaniowymi,

13.podmiotami i osobami specjalizujacymi sie w dziataniach na rzecz dziecka

i rodziny,

14.wolontariuszami, koordynatorami, i innymi osobami, ktore podejmuja

si¢ wspierania dziatan Placowki w zakresie wychowania dziecka, jezeli uzyskaja

akceptacje Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku.

§7.

1. W realizacji zadan okreslonych w § 3 bierze sie pod uwage:

1)

2)

3)

4)

10)
11)

12)
13)
14)

poszanowanie  godnosci  osobistej oraz wolnosci  $wiatopogladowej
i wyznaniowej dziecka,

kontakt z rodzicami i innymi cztonkami rodziny w celu tworzenia warunkow
powrotu dzieci do domu rodzinnego,

przygotowanie dziecka do podejmowania odpowiedzialnosci za wtasne
postepowanie i rozpoczecie samodzielnego zycia,

wyréwnywanie opoznien rozwojowych i szkolnych,

poszanowanie i podtrzymywanie zwigzkow emocjonalnych z rodzicami,
rodzenstwem i innymi osobami zaréwno spoza Placéwki, lub zatrudnionymi
w Placowce (o ile jest to zgodne z jego dobrem),

rozwoj zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych, sportowych
indywidualnie dla kazdego dziecka,

poszanowanie podmiotowosci dziecka, jego zdania i w miare mozliwosci
uwzgledniania jego wnioskow we wszelkich dotyczacych go sprawach oraz
informowania dziecka o podejmowanych wobec niego dziataniach.

pomocy w przygotowaniu do samodzielnego zycia, a po opuszczeniu Placowki
do korzystania z pomocy specjalistow Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Stupsku, zajmujacych sie usamodzielnieniem,

zycia bez przemocy,

opieki lekarskiej, lekow i srodkow higieny osobistej,

udziatu w imprezach, uroczystosciach organizowanych na terenie Placéwki
oraz poza nig,

korzystania z wypoczynku,

urlopowan za stosowng zgoda Sadu, do rodziny i innych oséb,

zgtaszania swoich problemow Dyrektorowi, Kierownikowi, wychowawcom,

specjalistom i uzyskania od nich pomocy.
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Rozdziat 4
Organizacja Placowki
§ 8.

Placowka petni opieke catodobowa.

Placowka kieruje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku przy
pomocy kierownika oraz wyznaczonego w Placowce wychowawcy, petniacego funkcje
koordynatora.

W Placowce sa zatrudnieni wychowawcy zgodnie z wymaganym wyksztatceniem
zgodnym z odrebnymi przepisami.

Zakres czynnosci, odpowiedzialnosci i uprawnien wychowawcy i wychowawcy -
koordynatora znajduje sie w teczce osobowej kazdego z wychowawcow. Teczki
osobowe znajduja sie w Zespole ds. Pracowniczych Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Stupsku.

Czas pracy zatrudnionych w Placowce pracownikow dostosowany jest do potrzeb

wychowankow i specyfiki zadan Placowki.

§9.

Zajecia specjalistyczne prowadza specjalisci zatrudnieni w Miejskim Osrodku
Pomocy Rodzinie oraz specjalisci z instytucji, z ktorymi wspotpracuja wychowawcy
Placowki.

W Placowce w ramach dyzuru nocnego (od 19.00 do 7.00) opieke sprawuje co
najmniej jeden wychowawca, zapewniajac biezacy i staty nadzor nad dzieckiem.

Osoby pracujace z dzieckiem, sprawujace opieke w godzinach nocnych, sa

obowigzane co najmniej trzykrotnie w ciagu nocy przeprowadzi¢ obchaéd.

§10.
Placowka usytuowana jest w autonomicznym mieszkaniu,
umozliwiajacym pobyt dzieci w réznym wieku i réznej ptci.

Do dyspozycji dzieci przeznaczone sa:

1) pokoje mieszkalne nie wigeksze niz 5 - osobowe, wtasciwie oswietlone,
o powierzchni zapewniajacej przechowywanie rzeczy osobistych i swobodne
korzystanie z wyposazenia,

2) tazienki z miejscem do prania i suszenia rzeczy osobistych i toalety, w ilosci
umozliwiajacej korzystanie z nich w sposob zapewniajacy intymnos¢ i zgodnosc

Z zasadami higieny,



3) miejsce do nauki,

4) miejsce do przygotowania positkow zapewniajace odpowiednie warunki do

przechowywania Zywnosci,

5) wspolng przestrzen mieszkalna, w ktorej mozna spozywac positki, stanowiaca

miejsce spotkan i wypoczynku.

W dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej Placowki, wychowawcy staraja sie
zapewnic dzieciom najlepsze warunki wszechstronnego rozwoju poprzez integracje
ze srodowiskiem, zapewnienie stosownie do wieku dostepu do sprzetdw i urzadzen
gospodarstwa domowego oraz organizacje zycia poprzez samodzielne przygotowanie
positkow, wykonywanie prac domowych, nauke gospodarowania Srodkami
finansowymi, organizacje wypoczynku, zajec i imprez o charakterze rozwojowym
oraz uczestnictwo w zajeciach organizowanych w srodowisku lokalnym.

Dzieci w zaleznosci od wieku uczeszczaja do szkét, przedszkoli i uczelni oraz

zdobywaja kwalifikacje w innych formach ksztatcenia.

§11.
W Placowce Zespot do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka, ocenia sytuacje
umieszczonego dziecka.
Posiedzenia Zespotu, o ktorym mowa w ust.1 organizuje Kierownik Placowek.
Szczegotowe zadania i sktad Zespotu okresla Ustawa o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej.

Rozdziat 5

Kierowanie i przyjmowanie dzieci

512,
Dziecko do Placowki zostaje przyjete na podstawie skierowania i po zasiegnieciu
opinii Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku, ktory realizuje
zadania organizatora pieczy zastepczej dla Miasta Stupska.

Skierowania wystawiane s3 na podstawie postanowienia wtasciwego Sadu.

$13:
W Placowce dzieci tworza grupe wychowawcza.
Dopuszcza sie mozliwos¢ czasowego zamieszkania dzieci poza Placéwka (internat,

akademik, wydtuzone urlopowanie za zgoda Sadu lub Dyrektora MOPR).



3. Prace wychowawcza w Placowce organizuje zespot wychowawcow.

§ 14,

1. Dzieci w okresie pobytu w Placowce maja prawo przebywac w tej samej
Placowce, do ktorej zostaty przyjete, chyba ze ztoza wniosek o przeniesienie lub
wzgledy wychowawcze przemawiaja za jej zmiana.

Z. Na wniosek Kierownika lub wychowawcy Placowki, za zgoda Dyrektora mozna
skierowac dziecko do innej Placowki. Przeniesienie dziecka do innej Placowki moze
nastapi¢ po wyczerpaniu wszystkich mozliwych srodkdow zapewniajacych dziecku

stabilng sytuacje.

§15.
1. Rodzenstwa skierowane do Placowki nie powinny byc rozdzielane chyba, ze istnieja
uzasadnione okolicznosci przemawiajace za ich rozdzieleniem.
2. Dziecko objete jest szczegdlng pomoca w okresie adaptacji do pobytu w Placowce, ze

strony wychowawcy, pedagoga lub psychologa.

§16.

1. Dzieci w Placowce moga przebywac w niej po ukonczeniu 18 roku zycia, jednak
nie dtuzej niz do 25 roku zycia w przypadku kontynuowania nauki, za zgoda
Dyrektora, Kierownika i po podpisaniu kontraktu przygotowanego wspolnie
z wychowawca bezposrednim.

Z. Pobyt petnoletniego dziecka w Placowce ustaje z powodu:

1) nieprzestrzegania Regulaminu Placowki,

2) nieprzestrzegania zapisow kontraktu,

3) razacego naruszenia norm wspotzycia spotecznego,

4) zaprzestania kontynuacji nauki,

5) nieusprawiedliwionej, nieuzasadnionej nieobecnosci w Placowce, bez

uzgodnienia z wychowawca.

Rozdziat 6
Organizacja pracy wychowawczej
§17.
1s Czas pracy zatrudnionych w Placéwce pracownikow reguluja przepisy Kodeksu

pracy, dostosowany jest do potrzeb dzieci i specyfiki zadan Placowki.



2 Placowka petni opieke catodobowa, catotygodniowa oraz catoroczng , w tym
w niedziele, swieta i dni ustawowo uznane za wolne od pracy.
3. Opieka petniona jest rowniez poza terenem Placowki w szczegolnosci podczas

wspolnych wyjs¢ oraz wyjazdow.

§18.

1. Praca z dzieckiem w Placowce jest prowadzona na podstawie Planu pomocy
dziecku, ktory jest sporzadzony w oparciu o diagnoze psychofizyczng przez
wychowawce bezposredniego we wspotpracy z asystentem rodziny lub innym
upowaznionym pracownikiem Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku.

2. Plan pomocy dziecku podlega modyfikacji w zaleznosci od zmieniajacej sie
sytuacji dziecka lub jego rodziny, jednak nie rzadziej niz co pét roku.

3 Modyfikacji planu pomocy dziecku dokonuje wychowawca bezposredni we
wspotpracy z asystentem rodziny lub innym upowaznionym pracownikiem Miejskiego

Osrodka Pomocy Rodzinie w Stupsku.

§19.
Wychowawca bezposredni dziecka, prowadzi dokumentacje osobista wychowanka, ktora
prowadzona jest w formie teczki dziecka, wedtug ustalonego wzoru:
1). Plan Pomocy Dziecku;
2). Karte pobytu dziecka, ktora zawiera w szczegolnosci:
a) opis relacji dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi dziecku,
b) opis funkcjonowania spotecznego dziecka w placowce i poza nia,
z uwzglednieniem samowolnego opuszczania Placowki,
c) informacje o przebiegu kontaktow placowki ze szkota, do ktorej dziecko uczeszcza,
oraz jego nauki szkolnej,
d) opis rozwoju dziecka ze szczegolnym uwzglednieniem stanu emocjonalnego
i samodzielnosci dziecka,
e) informacje o stanie zdrowia dziecka, w tym stanie zdrowia psychicznego,
f) informacja o lekach podawanych dziecku,
g) informacja o pobytach dziecka w szpitalu, w tym szpitalu psychiatrycznym,
h) informacje o szczegolnych potrzebach dziecka i znaczacych wydarzeniach dla
dziecka,
i) opis wspotpracy Placowki z instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz dziecka

i rodziny, w tym z asystentem rodziny, pracownikiem socjalnym.
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§ 20.

Kazdy wychowawca prowadzi dokumentacje dotyczaca pracy opiekunczo-

wychowawczej:
1) lista obecnosci dzieci,
2) raport z dyzuru dziennego,
3) raport z dyzuru nocnego,
4) dziennik wyjsc¢ i urlopowan,
5) karta wydawanych lekow,
6) kalendarz imprez,
7) protokoét ze spotkan grup spotecznosci z dzie¢mi,
8) kronika Placowki.

Psycholog lub pedagog prowadzi karte udziatu w zajeciach indywidualnych
i grupowych z dzie¢mi, arkusze badan i obserwacji psychologicznych oraz
pedagogicznych.

W Placéwce prowadzi sie ewidencje dzieci, ktora zawiera takie informacje jak
imie i nazwisko kazdego dziecka, pesel oraz date i miejsce jego urodzenia, adres
ostatniego zamieszkania oraz aktualne adresy zamieszkania rodzicow dzieci badz ich

opiekunow prawnych.

Rozdziat 7
Pobyt dzieci w Placowce
§21.

Dzieci sa wspotgospodarzami  Placowki i s3 wdrazane do prac
na jej rzecz stosownie do wieku i mozliwosci.

W ramach nauki i ksztattowania samorzadnosci w Placowce odbywaja sie
cykliczne spotkania spotecznosci z Kierownikiem, koordynatorem i wychowawcami,
pedagogiem lub psychologiem w czasie ktorych wychowankowie maja mozliwosé
wyrazania opinii i wnioskow w sprawach dotyczacych funkcjonowania Placowki.

Dziecko wymagajace udziatu w zajeciach prowadzonych przez psychologa lub

pedagoga ma mozliwosc udziatu w zajeciach indywidualnych i grupowych .



§ 22.

Wychowankom Placowki przystuguje:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

8)

9)

10)
11)

12)

13)

14)

15)

wyzywienie dostosowane do jego potrzeb rozwojowych, kulturowych,
religijnych oraz stanu zdrowia,
dostep przez cata dobe do podstawowych produktéw zywnosciowych oraz
napojow,
wyposazenie w odziez, obuwie bielizne dostosowane do gustu, potrzeb dzieci i
warunkdéw pogodowych,
inne przedmioty osobistego uzytku, s$rodki higieny osobistej stosownie
do wieku i indywidualnych potrzeb oraz zabawki odpowiednie do wieku
i rozwoju,
zachowanie na wtasnos¢ wyposazenia, o ktorym mowa w pkt 3 i 4,
wyposazenie w podreczniki, pomoce i przybory szkolne,
kwota do wtasnego dysponowania zwana kieszonkowym dla dzieci od 10 roku
zycia, ktorej wysokos$¢ jest nie nizsza niz 1% i nie wyzsza niz 8 % kwoty, o
ktorej mowa w art. 18 ust. 1 pkt 8 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Pracy
Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011r. W sprawie instytucjonalnej pieczy
zastepczej (Dz.U. 2011 nr 292 poz. 1720).
bezptatny pobyt w bursie lub internacie, jezeli dziecko uczy sie poza
miejscowoscia, w ktorej znajduje sie Placowka,
dostep do nauki, ktéra w zaleznosci od potrzeb dzieci odbywa sie
w szkole lub w systemie indywidualnego nauczania,
pomoc w nauce, w szczegolnosci przy odrabianiu zadan domowych
uczestnictwo, w miare mozliwosci, w zajeciach pozalekcyjnych i rekreacyjno-
sportowych,
pokrycie kosztéw przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza
placowka opiekunczo-wychowawcza,
swobodny dostep do czesci wspolnych Placéwki (tazienka, kuchnia, $wietlica),
przy czy dostep do Swietlicy wytaczony jest w porze ciszy nocnej,
mozliwos¢ decydowania o formie spedzania czasu wolnego w porozumieniu
i za akceptacja wychowawcy dyzurujacego,
mozliwosc¢ swobodnego wyjscia poza Placowke wedtug nastepujacych zasad:

a) dzieci powyzej 10 lat moga opuszcza¢ Placowke samodzielnie

za zgoda wychowawcy dyzurujacego,



b) dzieci zabieraja ze sobg legitymacje szkolna oraz bilet na przejazdy
komunikacja miejska (jezeli istnieje taka potrzeba),

c) swobodny pobyt dziecka poza Placowka jest zalezny od wieku
podpieczonego: dziecko do 15 roku zycia do godz. 20.00, dla dziecka
powyzej 15 roku zycia do godz. 21.00, w przypadku osoby petnoletniej
zgodnie z zapisami kontraktu).

d) Kierownik, wychowawcy dyzurujacy moga okresowo regulowac godziny
wyjsc np. wydtuza¢ w okresie wakacji letnich (dziecko do 15 roku zycia do
godz. 21.00, dla dziecka powyzej 15 roku zycia do godz. 22.00, w przypadku
osoby petnoletniej zgodnie z zapisami kontraktu) lub skracac, zaleznie od
funkcjonowanie dziecka.

17) mozliwos¢ korzystania ze sprzetow dostepnych w Placowce (m.in. pralki,
zmywarki, komputerow, laptopow, konsoli do gier, rowerdw, sprzetu
sportowego itp.),

§ 23.
Dziecko ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Regulaminie Placowki,

2) odpowiedzialnosci za wtasne zachowanie, higieng, rzeczy osobiste,

3) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w Placowce,

4) systematycznego uczeszczania na wszystkie zajecia szkolne, a w przypadku
zaistniatej nieobecnosci dostarczania usprawiedliwienia,

5) przestrzegania zasad obowigzujacych w Placowce,

6) okazywania szacunku pracownikom Placowki i wspotmieszkancom,

7) punktualnego powrotu do Placowki,

8) uzyskania zgody wychowawcy na opuszczenie terenu Placowki,

9) uczestniczenia w pracach na rzecz Placowki,

10) przeciwstawiania sie i nieuzywania przemocy i agresji,

11) natychmiastowego zgtaszania awarii sprzetow z ktorych korzysta,

12) przestrzegania przepisow ppoz., w ktore wprowadza koordynator
w zrozumiaty dla dziecka sposob,

13) umozliwienia wychowawcom dostepu do szaf i szafek znajdujacych
sie w pokojach w celu przeprowadzenia kontroli czystosci,

14) dbania o higieniczny tryb zycia zwiazany z odpowiednim odzywianiem,

wypoczynkiem, unikaniem uzywek.



§ 24.
Dzieci przebywajace w placowce moga byc nagradzane i wyrozniane poprzez:
1) pochwate ustng wychowawcy
2) pochwate ustna Kierownika badz Dyrektora MOPR
3) nagrode pieniezng za szczegolne osiagniecia w postaci dyplomu uznania w
kwocie 50 zt (zgodnie z regulaminem przyznawania dodatkowych kwot -
zarzadzenie nr 36 z dnia 29.04.2022 r.)
4) publiczne wyroznienie w Placowce,
5) reprezentowanie placowki na zewnatrz
6) uczestnictwo w zorganizowanych wyjsciach lub wycieczkach
7) uczestnictwo w dodatkowych zajeciach

8) wydtuzenie czasu powrotu do placowki

§ 25.
Wobec wychowankow Placowki wyciggane sa konsekwencje za nieprzestrzeganie
norm prawnych i spotecznych oraz nie realizacje obowiazkéw poprzez:

1) upomnienie udzielone przez wychowawce,

2) upomnienie Kierownika lub Dyrektora MOPR,

3) zawieszenie prawa do reprezentowania placowki na zewnatrz

4) zawieszenie prawa do udziatu w imprezach organizowanych poza placowka
(wycieczki, biwaki, itp.),

5) zawiadomienie rodzicow lub opiekunow prawnych o nagannym zachowaniu,
6) zmniejszenie wysokosci kieszonkowego do najnizszej kwoty ustalonej

w rozporzadzeniu, na czas okreslony

7) pisemne zawiadomienie skierowane do wtasciwego Sadu

8) zobowiazanie do usuniecia wyrzadzonej szkody

9) Zmniejszenie czasu swobodnego pobytu poza Placowka

Rozdziat 7
Postanowienia koncowe
§ 26.
1. Regulamin Placowki moze byc¢ zmieniony w formie przewidzianej dla jego
powstania.
2 Z niniejszym Regulaminem zapoznaje sie wszystkich pracownikow Placowki.







